Stubice, 15 kwietnia 2019

Fundacja na rzecz
Collegium Polonicum

Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Fundacji na rzecz Collegium Polonicum za rok 2018
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Misja

Gtowng misjqg Fundacji na rzecz Collegium Polonicum jest wspieranie dziatalnosci CP jako wspdinej,
transgranicznej placowki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Uniwersytetu Europejskiego
Viadrina we Frankfurcie nad Odrq. Wsparcie to dotyczy warunkow ramowych dziatalnosci akademickiej, tzn.
tworzenia sprzyjajgcego otoczenia spofecznego placowki o wysokich naukowych i dydaktycznych aspiracjach,
usytuowanej w niezbyt korzystnym kontekscie spotecznym, kulturowym i infrastrukturalnym wojewddztwa
lubuskiego. Komponentami owej wspierajqgcej dziatalnosci sq aktywnosci promocyjne, ogdlnorozwojowe oraz
inicjujgce i wspierajqce spofeczeristwo obywatelskie. Nasza dziatalnos¢ wspiera sie zatem na trzech filarach:

1. Centrum Organizacji Pozarzgdowych, czyli wspotpraca miedzysektorowa, kreowanie polityk
publicznych i pomoc infrastrukturalna dla organizacji;

2. Centrum Aktywnosci Obywatelskiej, czyli rozwdj lokalny i wspieranie inicjatyw dla dobra wspdlnego
zaktadajgcych zwiekszenie zaangazowania mieszkarnicow w sprawy publiczne;

3. Edukacja i rynek pracy, czyli wspieranie Collegium Polonicum, wyrownywanie szans edukacyjnych oraz
podejmowanie innowacyjnych dziatan w sferze edukacji i rozwigzywania problemdw rynku pracy.

Podejmowane dziatania wynikajq z rzetelnie zdiagnozowanych potrzeb.

Fundacja opiera sie na zespole dynamicznych i petnych pasji ludzi, dla ktorych wazne jest state podnoszenie
swoich kompetencji i zdobywanie nowych doswiadczen. Jest zarzqdzana w sposob przejrzysty opierajgcy sie
na partnerstwie, wzajemnym zaufaniu i szacunku. Te same wartosci wyznajemy w kontaktach z partnerami.
Uwazamy, Ze aby organizacja swiadczyta ustugi na wysokim, profesjonalnym poziomie i tworzyli jq eksperci, jej
zespot musi by¢ wynagradzany.

Opis organizacji

Nazwa organizacji: Fundacja na rzecz Collegium Polonicum
Adres: ul. Kosciuszki 1; 69-100 Stubice

Data wpisu w KRS: 18 grudnia 2002 r.

Numer KRS: 0000143477

Numer REGON: 211249064

Imiona i nazwiska cztonkow Rady Fundacji wg aktualnego wpisu w rejestrze sgdowym:
Andrzej Lesicki — Przewodniczqcy Rady
Julia von Blumenthal — Wiceprzewodniczgcy Rady
Ryszard Bodziacki — Cztonek Rady
Kazimiera Jakubowska — Czfonek Rady
Beata Mikotajczyk- Cztonek Rady
Ryszard Naskrecki- Cztonek Rady

Marek Nawrocki- Cztonek Rady



Imiona i nazwiska cztonkéw Zarzqdu Fundacji wg aktualnego wpisu w rejestrze sqdowym:
Magdalena Tokarska — Prezes Zarzqdu
Krzysztof Wojciechowski — Czfonek Zarzgdu
Karolina Dreszer-Smalec - Cztonek Zarzqdu

Grzegorz Podruczny - Cztonek Zarzqdu

W 2018 roku z Fundacjq wspdtpracowato okotfo 70 osob (umowy cywilnoprawne).

Staty zespot Fundacji na rzecz Collegium Polonicum w 2018r. pracowat w trzech miastach: zespdt pracujgcy w
biurze w Stubicach to 7 oséb, w Zielonej Gorze liczyt 10 oséb, a w Krosnie Odrzariskim 5 0sob.



|Dziafalno.s‘é statutowa

I Wspieranie Collegium Polonicum

Gtownym dziataniem statutowym Fundacji jest wspieranie Collegium Polonicum. W tym celu Fundacja pomaga
wydziatom, organizacjom spotecznym i studenckim dziatajgcym przy Collegium Polonicum poprzez:

umozliwienie dostepu do bezptatnych ustug
finansowe wspieranie uczelnianych przedsiewzie¢
oferowanie opieki instytucjonalnej

ASRNENEN

organizacje wydarzen zwigzanych z Collegium Polonicum np. pomoc w przygotowaniu projektow,
konferencji, wystaw, itp.

Wsparcie Collegium Polonicum przez Fundacje obejmowato:

v' prowadzenie Archiwum Karla Dedeciusa (opieka archiwistyczna)

\

organizowanie praktyk dla studentéw Collegium Polonicum i EU Viadrina

v tworzenie miejsc pracy dla studentéw i pracownikéw naukowych Collegium Polonicum, EU Viadrina
oraz Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w ramach realizowanych projektow

v’ realizowanie umowy serwisowej z Viadring na rzecz Collegium Polonicum

v bezposrednie zaangazowanie sie pracownikéw Fundacji w realizacje Targéw Edukacji i Pracy w
Stubicach

v' wspdtprace z lektoratem jezykéw obcych

v' lokowanie wydarzeri projektowych w obiektach Collegium Polonicum

v' promocje marki Collegium Polonicum na szczeblu wojewddzkim i krajowym

v

wsparcie dla Uniwersyteckiego Liceum Ogdlnoksztatcqcego poprzez prowadzenie szkolnego klubu
wolontariatu

Fundacja nie udziela bezposredniego finansowego wsparcia Collegium Polonicum. O wiele efektywniejszq
pomocq jest wspotfinansowanie dziatann organizowanych przez Collegium Polonicum oraz wynajem sal w
budynku Collegium Polonicum na dziatania organizowane przez Fundacje w ramach projektow.



I Wspieranie ekonomii spotecznej

‘ Rozkrecamy spoleczny biznes

Zasieg projektu: Powiaty: krosnienski, stubicki, suleciriski, wschowski, zielonogdrski ziemski i
grodzki, zarski

Wartosc¢ projektu: | edycja do 09.2018 - 15 131 161,10 PLN

Il edycja od 10.2018 - 15 344 079,96 PLN

Sponsor: Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020 wspdifinasowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Czas realizacji: | edycja pazdziernik 2015 — wrzesiert 2018

Il edycja paZdziernik 2018 — czerwiec 2022

Grupa docelowa: Osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, Podmioty Ekonomii
Spotecznej (PES). Podmiotami ekonomii spotecznej sq organizacje inne niz publiczne
i rynkowe, tqczqce cele gospodarcze i spoteczne, sp. spétdzielnie zrzeszajqce
niepetnosprawnych, towarzystwa wzajemnosciowe, stowarzyszenia i fundacje.
Podstawowgq formq sq Przedsiebiorstwa Spoteczne (PS), czyli najczesciej
spofdzielnie socjalne.

Partner: Wojewodzki Urzqd Pracy w Zielonej Gorze, Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze

Cel gtéwny:

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie potencjatu sektora ekonomii spotecznej w woj. lubuskim
poprzez trwatq integracje spoteczng i zawodowq 449 o0séb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem
spotecznym, zwiekszenie zatrudnienia w obszarze ES w ilosci 168 utworzonych miejsc pracy, a takze poprzez
dziatania wspierajgce jakosc funkcjonowania min. 37 podmiotéw ekonomii spotecznej.

Cel realizowany byf przez:

- dziatania animacyjne zwiekszajgce sSwiadomos¢ spofecznosci lokalnych, pobudzajgce do aktywnosci
obywatelskiej, tworzenia podmiotow, partnerstw

- dziatanie inkubacyjne zachecajgce do tworzenia PES

- wspieranie rozwoju zatrudnienia, przygotowanie do aktywnosci zawodowej, w szczegdlnosci os zagroZzonych
wykluczeniem spotecznym

- stworzenie systemu stuzqcego profesjonalizacji i zwiekszeniu konkurencyjnosci produktéw PES i PS.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej prowadzony jest przez Fundacje na rzecz Collegium Polonicum
w partnerstwie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Zielonej Gérze i Fundacjq Rozwoju Demokracji Lokalnej
Osrodkiem Regionalnym w Zielonej Gdrze. Osrodek posiada akredytacje Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej numer DES.IV.563.59.2018.PB z dnia 28.05.2018 roku.

Dziatania Osrodka kierowane sq do:

e podmiotow ekonomii spotecznej i ich kadry zarzqdzajgcej oraz ich pracownikéw;
®  0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczonym spotecznie;



e 0s0b planujqcych zatozenie podmiotu ekonomii spotecznej lub podjecie pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym;

e podmiotow prawnych planujgcych zatozenie podmiotu ekonomii spotecznej lub utworzenie miejsc
pracy w sektorze ekonomii spotecznej

Dziatania w ramach projektu:

Gtowna siedziba Osrodka funkcjonuje w Zielonej Gorze, dodatkowo wsparcie doradcow kluczowych odbywa sie
w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy, natomiast wsparcie szkoleniowe w siedzibie Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej w Zielonej Gorze. W Stubicach oraz Krosnie Odrzanskim prowadzone sq Inkubatory
przedsiebiorczosci Spotecznej.

W 2018r. wsparciem zostato objetych 239 oséb, w tym 66 zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Utworzonych
zostato 4 PS, 5 PES, a w 2 PS uruchomiono nowe miejsca pracy. tqcznie przekazano 27 dotacji na utworzenie
miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, zgodnie z procedura okreslong w Regulaminie projektu.

e Dziatania animacyjne

Dziatania animacyjne prowadzone byty przez 4 animatordw do wrzesnia 2018 od pazdziernika przez 3 osoby.
W ciggu roku odbyto sie prawie pdt tysigca spotkar animacyjnych.

Dziatania skupiaty sie na:
» analizie spotecznosci lokalnej, szans i mozliwosci rozwoju, a takze budowaniu sieci wspétpracy
wspieraniu istniejgcych i nowopowstatych PES;
tworzeniu i wspieraniu Gl chcgcych zatozyc PS i PES;
wspieranie lokal. Liderow;

YV V V V

aktywizowanie w spot. lokalnych do podejmowania dziatan.

Ustugi animacji lokalnej realizowane byty w formach :

» spotkan animacyjnych z przedst. réznych grup spot., sektoréow. Uczestnikami dziatar animacyjnych byli
przedst. NGO, ktorzy chcq rozpoczq¢ prowadzenie dziatalnosci gosp. czy odpfatnej, os. fiz. , ktore majq
pomyst na biznes spoteczny czy dziatalnosc¢ spot., a takze przedst. JST, zainteresowani utworzeniem
spotdzielni os. prawnych, os. zagroZzone wykluczeniem spot., ktore chciatyby podjqc zatrudnienie w PS;

» konkursu na mini pakiety "Wspdlna Inicjatywa" - Dofinansowanie realizacji wspdlnego przedsiewziecia
otrzymato 41 projektéow w nastepujgcych obszarach:

- wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzqgdowych w obszarze ekonomizacji

- budowanie i wspieranie lokalnych partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej
- aktywizacje spotecznosci lokalnej i liderow lokalnych wokdét ekonomii spotecznej

- promocje ekonomii spotecznej na poziomie lokalnym;

A\

pomocy w przygotowaniu whnioskow w ogfoszonych konkursach ofert m.in. przez samorzqdy lokalne
i regionalne oraz Fundusz Inicjatyw Obywatelskich i Lokalng Grupe Dziatania.

spotkarn Lubuskiego Klastra Przedsiebiorstw;

pomocy przy organizacji spotkarn z cyklu Zielona Pozarzqdowa,

organizacji Forum Wymiany Wiedzy i Doswiadczen - spotkanie z PES dla 54 uczniéw z Nowej Soli
organizacji Targéw Aktywnosci i Biznesu Spofecznego podczas Miejskiego Swieta Hanzy;

organizacji konkursu i gali Biznes Wrazliwy Spotecznie;

VV VYV VYV

promowania przedsiebiorczos¢ spoteczng podczas m.in.: Targow Pracy organizowanych przez Centrum
Integracji Spotecznej w Zielonej Gorze, Zielonych Targéow w Ochli, Swigtecznego kiermaszu w Galerii
Graffit w Zielonej Gorze, Lubuskiego Forum Gospodarczego, Kongresu Kobiet, Lubuskiego Pikniku
Zdrowia.



» kreowania sektora PES organizujgc cyklicznie wywiady z lokalnymi przedsiebiorstwami spotecznymi,
nagtasniajgc organizowane przez PES wydarzenia, reklamujgc sprzedawane przez nich ustugi
i produkty m.in. w TV ZG, TVP 3 Gorzow Wlkp., HTS Stubice, Radiu Zielona Gdra, Zachdd, Index,
w Gazecie Lubuskiej, tgczniku Zielonogdrskim.

e Dziatania inkubacyjne — odpowiedzialny partner — Wojewddzki Urzqd Pracy (WUP)

Dziatania inkubacyjne skierowane byty do osob fizycznych i osob prawnych chcqce zatozyé, prowadzi¢ lub
rozwijac¢ PES lub PS, ekonomizowaé NGO lub przeksztatcic PES w PS oraz utworzy¢ miejsca pracy dla oséb
oddalonych od rynku pracy.

Doradcy w oparciu o wyniki spotkan diagnostycznych dla kazdego Uczestnika projektu przygotowali
zindywidualizowanq sciezke wsparcia prowadzqcq Gl od poczqtku do korica w procesie tworzenia/
ekonomizowania podmiotu/ przeksztatcenia w PS czy przekazania wiedzy potrzebnej do zatozenia, prowadzenia
i rozwijania PES/ PS, zewnetrznego finansowania PS i PES. W ramach dziatan inkubacyjnych przeprowadzono
blok szkoleniowo-doradczy dostosowany do potrzeb kazdej z grup inicjiatywnych, zawierajgcy sr. 10h doradztwa
kluczowego, doradztwa biznesowego, 4h doradztwa zawodowego dla o0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz 32 godzinne szkolenia dla przedstawicieli GI.

e Dziatania edukacyjne — odpowiedzialny partner — Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej (FRDL)
Zrealizowano:

e 4 cykle warsztatow ABC Przedsiebiorczosci dla osob zagroZzonych wykluczeniem spotecznym,

e 2 cykle szkoleniowe dla Grup Inicjatywnych chcqcych zatozy¢ PS. Szkolenia prowadzita Justyna
Bartosiewicz. Podczas 32 h dydaktycznych zrealizowano program z zakresu: Prawne aspekty
prowadzenia i zaktadania Podmiotow Ekonomii Spotecznej (podstawy formalno-prawne Podmiotéw
Ekonomii Spotecznej, zasady funkcjonowania, organy spoétdzielni, Statut, Rejestracja) Czynniki sukcesu
PS (Model biznesowy, czynniki sukcesu PS, Umiejetnosci interpersonalne w biznesie) Zarzqdzanie
i finanse w Podmiotach Ekonomii Spotecznej (zarzqdzanie budzetem, ksiegowos¢ i finanse, Zrddta
finansowania) Sprzedaz imarketing w PS (specyfika, zarzqdzania markq, produktem, ceng
i dystrybucjq, analiza potrzeb klientéw i interesariuszy).

A takze szkolenia animacyjne tj:

e Klauzule spoteczne w Prawie Zamdwien Publicznych (PZP)”

e  Sprawozdawczosc finansowa NGO za 2017”

e Sprawozdawczos¢ finansowa spotdzielni socjalnej za 2017”

o Ksiegowosc¢ w PES - poziom podstawowy”

e Rozliczanie organizacji pozarzgdowych i spétdzielni socjalnych z organem podatkowym za 2017”
e, Ochrona danych osobowych dla NGO" x 4

o Warsztat sprzedawcy — wizerunek i sprawdzone techniki dziatania”

e Marketing w mediach spotecznosciowych — zasady biznesowego zastosowania”
e _Rachunkowos¢ w PES poziom zaawansowany”

e Marketing w mediach spotfecznosciowych — jak robic to skutecznie”

e Kadry i ptace w podmiotach ekonomii spotecznej”

e Aspekty prawne w znowelizowanej ustawie prawo o stowarzyszeniach”

e Zarzqdzanie i finanse w podmiotach ekonomii spotecznej”

e, CSR—jako narzedzie rozwoju pracownikéw ”

e Marketing w mediach spotecznosciowych — jak robic to skutecznie"

e Prawne aspekty funkcjonowania PES z elementami ksiegowosci”



Szkolenia z zakresu odpowiedzialnych zakupow:

e ,Zamdwienia publiczne z perspektywy wykonawcy z uwzglednieniem spotecznie odpowiedzialnych
regut udzielania zamdwien publicznych — jak przygotowac konkurencyjnqg oferte i wygrac
zamdwienie publiczne”

e Klauzule spoteczne w Prawie Zamdwien Publicznych dla Jednostek Samorzqdu Terytorialnego
(JST)”

Dziatania biznesowe:

Prowadzono doradztwo biznesowe skierowane na pomoc w uzyskaniu stabilnosci przedsiebiorstw spotecznych,
a takze profesjonalizacje ustug, zwiekszenie konkurencyjnosci produktéw prowadzonej przez podmioty ekonomii
spotecznej dziatalnosci gospodarczej lub/i statutowej odptatnej. Wsparcie kierowane byto gtéwnie do 35
nowoutworzonych PS oraz 7 istniejgcych, ktdre utworzyty miejsca pracy.

Odbywaly sie:

- spotkania informacyjne i diagnostyczne doradztwa biznesowego z podmiotami ekonomii spotecznej;

- dziatania zwiqzane z profesjonalizacjq ustug i zwiekszenie konkurencyjnosci produktéow prowadzonej przez
podmioty ekonomii spotecznej dziatalnosci gospodarczej lub/i statutowej odptatnej poprzez realizacje ustug
biznesowych

- dziatania zwiqzane z przygotowaniem grupy inicjatywnej — istniejgcego przedsiebiorstwa spotecznego do
zwiekszenia zatrudnienia poprzez stworzenie miejsca/miejsc pracy

- dziatania zwigzane z wsparciem pomostowym: doradztwo biznesowe dla utworzonych przedsiebiorstw
spotecznych

- spotkanie Klastra, doradztwo specjalistyczne, promocyjno-reklamowe.

Efekty projektu — wartosc osiggnieta na koniec wrzesnie 2018r.:

Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach

1. 168 183 108,93%
spotecznych

5 Llc?ba oséb zang)zonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym 449 517 115,14%
objetych wsparciem w programie

3. Llczba. 0s0b zagrozonych u_bostwem lub wykluczeniem spotecznym 43 146 339,53%
pracujacych po opuszczeniu programu

a4 Procen? wzrostu obrotow przedsiebiorstw spotecznych objetych 5% 20,10% 402,00%
wsparciem

5. | Liczba podmiotow ekonomii spotecznej objetych wsparciem 37 187 505,41%

Liczba $rodowisk, ktére w wyniku dziatalnosci OWES przystgpity do
6. | wspolnej realizacji przedsiewziecia majgcego na celu rozwdj 18 41 227,78%
ekonomii spoteczne;j

Liczba organizacji pozarzagdowych prowadzacych dziatalnosé
7. | odptatng pozytku publicznego lub dziatalnos¢ gospodarcza 5 18 360,00%
utworzonych w wyniku dziatalnosci OWES

Liczba grup inicjatywnych, ktére w wyniku dziatalnosci OWES

8. | wypracowaty zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii 19 71 373,68%
spotecznej
9. | Liczba oséb objetych wsparciem 700 1015 145,00%




IZasieg lokalny

»~Dziataj Lokalnie”

Zasieg projektu: powiat stubicki oraz gminy Krosno Odrzariskie, Gorzyca, Gubin, Dgbie
Wartosc¢ projektu: 72 900,00 PLN
Sponsor: Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci w ramach programu ,,Dziataj Lokalnie”

realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce.
Czas realizacji:  marzec 2018 - luty 2019

Grupa docelowa: organizacje pozarzqgdowe, grupy nieformalne, mieszkarcy lokalnych spotecznosci

Cel gtéwny:

Celem ,Dziatfaj Lokalnie" jest aktywizowanie lokalnych spofecznosci wokdt réznych celéw o charakterze dobra
wspdlnego. Realizacji Programu stuzy organizowanie konkurséw grantowych, w ramach ktérych wspierane sq
projekty inicjujgce wspdtprace mieszkaricow z mafych miejscowosci. Poprzez Program ,,Dziataj Lokalnie"
wspierani sq zwykli ludzie, ktorzy chcq wspdlnie dziatac na rzecz swojej spotecznosci. O grant moggq sie ubiegac
organizacje pozarzqdowe i grupy nieformalne dziatajgce na terenie miejscowosci do 20 tys. mieszkaricow
objetych zasiegiem Osrodkdw , Dziataj Lokalnie". Maksymalna wysokosc¢ dotacji wynosi 6 000 zt.

Fundacja na rzecz Collegium Polonicum w 2006 roku trafita do elitarnego grona Osrodkow Dziataj Lokalnie.
Zrealizowata juz 13 edycji konkursu, w ktorych rozdata 109 dotacji na fgczng kwote blisko 480 tys. zt. Rolg
Osrodka Dziataj Lokalnie jest przeprowadzenie konkursu, ale takze zaangazowanie partneréw do realizacji
Programu, ktdorzy wspierajq go finansowo. Jego konstrukcja jest bowiem taka, ze od sponsora ODL dostaje tylko
czesc¢ kwoty, ktorg zobowigzany jest przeznaczyc na dotacje, pozostate srodki musi pozyskac od partneréw (sq
to samorzqdy, biznes, osoby prywatne).

Dziatania w ramach projektu:
e ogloszenie konkursu (kwiecien);
e prowadzenie animacji, szkolen i doradztwa w zakresie ,przelewania pomystow na papier”;
e powotanie komisji konkursowej sktadajgcej sie z lokalnych autorytetow, niezaleznych od Osrodka;
e realizacja projektow przez zwyciezcow konkursu (ktére mogq trwa¢ maksymalnie 6 miesiecy);
®  monitoring i wizyty wspierajgce realizacje projektéw;

e rozliczenia projektow i Programu.

e wykreowanie lokalnych liderdw,

e 10 dotacji na tgczng kwote 55 000 zt.



Stubickie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzqdowych ,Sektor 3 Stubice”

Nazwa zadania publicznego: Wzmacnianie organizacji pozarzqdowych oraz rozwdj lokalnego spoteczerstwa
obywatelskiego poprzez prowadzenie dziatarn w ramach Stubickiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych

Zasieg projektu: Gmina Stubice
Wartos¢ projektu: 19 000,00 zt (15 000,00 zt wysokos¢ dofinansowania)
Sponsor: Gmina Stubice

Czas realizacji:  13kwietnia 2018 — 31 grudnia 2018

Cel gtowny:

Celem zadania publicznego jest objecie wsparciem doradczym i informacyjnym minimum 20 organizacji
pozarzgdowych (i przynajmniej 50 przedstawicieli organizacji i mieszkancow zainteresowanych dziatalnosciq
spotecznq) z terenu Gminy Stubice poprzez kontynuacje prowadzenia Sektora 3 Stubice w terminie do 31 grudnia
2018 roku

Dziatania w ramach projektu:

e Udzielanie wsparcia dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych na podstawie zdiagnozowanych
potrzeb z terenu gminy Stubice (w tym oddziatéw i kot prowadzqgcych dziatalnos¢ na terenie gminy
Stubice) poprzez:

o poprzez doradztwo i mini szkolenia

o udostepnianie przestrzeni: blisko 110 mkw., w tym pomieszczenie konferencyjne na szkolenia,
warsztaty, spotkania cztonkow, narady, miejsca dla 30 osob.

o udostepnianie sprzetu i infrastruktury (rzutnik multimedialny, ekran, flipchart, sprzet
nagtasniajgcy, PC, Internet).

e Diagnoza kondycji organizacji pozarzqgdowych

e Newsletter — biuletyn NGO gd_zie regularnie zamieszczane sq informacje na temat mozliwosci
pozyskiwania srodkdw (terminy, wzory wnioskdw, requlaminy) oraz dziatan lokalnych organizacji.

e Udzielanie osobowosci prawnej grupom nieformalnym chcgcym zrealizowac projekt lub dziatanie.
e  Promocja i rekrutacja uczestnikéw na doradztwo
e Organizacja podwieczorkéw obywatelskich.

e Upowszechnianie i wspieranie aktywizacji dziatan w zakresie wolontariatu poprzez organizacje
konkursu Konkurs skierowanego do nauczycieli i uczniow o tematyce dziatalnosci lokalnych organizacji
pozarzqgdowych oraz postawy aktywnej spotecznie.

e Organizacja VIl Stubickiego Forum Organizacji Pozarzgdowych.



Efekty:

Udzielono wsparcia poprzez doradztwo i szkolenie tqcznie dla 56 0sob z 26 organizacji pozarzqgdowych
terenu Gminy Stubice

Wzmocniono funkcjonowanie organizacji pozarzqgdowych z terenu gminy Stubice poprzez
przeprowadzenie 54h doradztwa i 5 mini szkoleri podwieczorkdw obywatelskich

Wzmocniono 2 organizacje pozarzqdowe i grupy nieformalne poprzez doradztwo, dzieki ktoremu
uzyskaty ranty w ramach konkursu ,,Dziataj Lokalnie”

zwiekszono swiadomosc organizacji pozarzqdowych z terenu Gminy Stubice poprzez organizacje Vil
Stubickiego Forum Organizacji Pozarzqdowych

przygotowano diagnoze kondycji i potrzeb organizacji pozarzqdowych z terenu Gminy Stubice
przeprowadzono konkurs o tematyce zwigzanej z organizacjami pozarzqgdowymi i przyznano nagrody

przeprowadzono 2 szkolenia w Szkolnym Klubie Wolontariatu w Uniwersyteckim Liceum
Ogdlnoksztatcqcym dla mtodziezy i zorganizowano wspdlng akcje zbidrki karmy we wspdtpracy ze
Stowarzyszeniem Ochrony Praw Zwierzqt Animals Stubice (wrzesieri-paZdziernik 2018).

pod patronatem Sektora 3 Stubice uczniowie SP1 w Stubicach przygotowali kartki swigteczne i obrazy
na kiermasz podczas Mikotajowego Maratonu Fitness we wspdtpracy z Fundacjq Grupy Pomagamy
(grudzien 2018).
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Opiekuncze Skrzydta Powiatu

Zasieg projektu: Powiat: stubicki
Wartosc¢ projektu: 2999 577,64 PLN
Sponsor: srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Lubuskie 2020

Czas realizacji: pazdziernik 2018 — czerwiec 2021
Grupa docelowa: seniorzy i osoby niepetnosprawne z terenu powiatu stubickiego
Partner: gmina Cybinka, stowarzyszenie Po PROstu- Pracownia Rozwoju Osobistego

Projekt skierowany jest do 200 o0sob, gtownie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
niesamodzielnych i/lub z niepetnosprawnosciq, ktdre z réznych przyczyn pozostajq poza rynkiem pracy.
Celem jest zwiekszenie oferowanych ustug oraz rozwdj infrastruktury ustug spotecznych w powiecie
stubickim. W ramach projektu zostanq zrealizowane nastepujqgce dziatania:

e Ustugi opiekuricze i asystenckie w srodowisku lokalnym

e Szkolenia oraz poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow oséb niepetnosprawnych i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

e Utworzenie i funkcjonowanie Domu Dziennego Pobytu

o Wsparcie funkcjonowania 2 Klubow Seniora

Projekt rozpoczqt sie w pazdzierniku 2018 roku, dlatego gfdwne dziatania i pierwsze efekty bedq widoczne
w roku 20189.
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Parasol- Ustugi opiekurncze w powiecie krosnienskim

Zasieg projektu: Powiat: krosnienski
Wartosc¢ projektu: 2549894, 71 PLN
Sponsor: srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Lubuskie 2020

Czas realizacji: pazdziernik 2018 — czerwiec 2021
Grupa docelowa: seniorzy i osoby niepetnosprawne z terenu powiatu krosnienskiego
Partner: Stowarzyszenie ,,Przystan”

Projekt skierowany jest do 300 o0séb, gftéwnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
niesamodzielnych i/lub z niepetnosprawnoscig, ktdre z réznych przyczyn pozostajq poza rynkiem pracy.
Celem jest zwiekszenie oferowanych ustug oraz rozwdj infrastruktury ustug spotecznych w powiecie
stubickim. W ramach projektu zostanq zrealizowane nastepujgce dziatania:

e Ustugi opiekuricze i asystenckie w srodowisku lokalnym

e Szkolenia oraz poradnictwo specjalistyczne dla rodzicow oséb niepetnosprawnych i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spofecznym

e Utworzenie i funkcjonowanie Domu Dziennego Pobytu

e Wsparcie funkcjonowania Klubu Seniora

Projekt rozpoczqt sie w pazdzierniku 2018 roku, dlatego gtdowne dziatania i pierwsze efekty bedq widoczne
w roku 20189.
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IZasieg wojewodzki

‘ Konkurs ,,Biznes Wrazliwy Spotecznie”

Fundacja na rzecz Collegium Polonicum zainicjowata konkurs ,,Biznes Wrazliwy Spotecznie” (edycja 2017). Celem
konkursu jest zaprezentowanie dobrych praktyk firm z wojewddztwa lubuskiego, ktdre realizujg inicjatywy na
rzecz spotecznosci lokalnej, w tym wspdfpracujq z podmiotami ekonomii spotecznej (fundacjami,
stowarzyszenia, spotdzielniami socjalnymi) tworzgc wspdlng wartosé.

Do pierwszej edycji konkursu zgtosito sie 35 dobrych praktyk firm z wojewddztwa lubuskiego. W 2018 odbyta sie
druga edycja konkursu. W Il edycji konkursu zgfosito sie 54 dobrych praktyk firm z wojewddztwa lubuskiego.
Sktad Komisji Konkursowej zostat poszerzony o przedstawicieli spdtdzielni socjalnych: Katarzyne Wajler — Kielka
— przedstawicielka spoétdzielni socjalnej Nasze Zaodrze oraz Adriana Kotodziej — spotdzielnia socjalna WEDO
Studio. W drugim etapie Konkursu Komisja odbyta 10 spotkan, ktdrej celem byfto poznanie firm i ich
zaangazowania spotecznego.

W ramach rozwoju konkursu jako marki powstata strona internetowa: http.//bws.fundacjacp.org/ oraz fanpage

na facebooku: https.//www.facebook.com/BiznesWrazliwySpolecznie/.

Laureaci Konkursu ,,Biznes Wrazliwy Spotecznie” edycja 2018:

WSPOLNA WARTOSC — dobre praktyki zaangazowania spofecznego i wspétpracy z podmiotami
ekonomii spotecznej:

OMNI MODO

Firma z Nowej Soli — Od 26-tu lat produkcja odziez wodoodporng, ubrania dla spawacza i ochrony indywidualne
dla spawacza. Jednakze od kilku lat naszg gtéwng produkcjg sg torby reklamowe

Nagrodzona dobra praktyka: wspétpraca z Warsztatami Terapii Zajeciowej z Nowej Soli.- Firma zleca ustugi
na rzecz podopiecznych Warsztatow Terapii Zajeciowej tworzg Parstwo wspdlng wartosc i nowa jakosé
wspotpracy. Wrazliwosé, jaka sie wykazuje firma Omni Modo na osoby z niepetnosprawnoscia jest niewatpliwie
drogowskazem dla biznesu.

MB- Pneumatyka Sp. z 0.0

Firma zajmujaca sie produkcjg czesci samochodowych. Elementy pneumatyki hamulcowej,
ztacz zapewniajgcych bezpieczng jazde kierowcom. Firma wspiera rozwéj mtodych talentéw, wspiera osoby
narazone na wykluczenie spoteczne, wyznacza nowe kierunki wspétpracy firmy z nauka.

Nagrodzona praktyka: biznesowe wsparcie podmiotow ekonomii spotecznej.Za uwzglednienie w zakupach
dobr i ustug wspétprace z PES, np. zakup zdje¢ do katalogdw firmowych od spétdzielni socjalnej, zakup kartek
Swigtecznych od fundacji oséb niepetnosprawnych uzdolnionych artystycznie
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Dobre praktyki w obszarze zaangazowania spotecznego i rozwoju spotecznosci lokalnej:

Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo SA — Oddziat w Zielonej Gorze

Oddziat w Zielonej Gérze zajmuje sie zagospodarowaniem i eksploatacjg zt6z ropy naftowej i gazu ziemnego w
poétnocno-zachodniej Polsce. Firma jest najwiekszym dostawcg gazu na krajowy rynek. Firma ma bardzo
aktywny dziat Komunikacji i PR, ktdry czesto jest motorem napedowym dziatan spotecznych. Prowadza
dtugoletnie projekty. W zesztym roku otrzymali wyrdznienie za Otwarte Dziatania Twoércze. Prowadzg z
sukcesem galerie Wystaw, edukuja z Gazusiem.

Nagrodzona dobra praktyka: Akcje krwiodawcze ,, Dar krwi na Dzien dziecka”, Dar Krwi na barborke” — firma
ma dtugoletnia tradycje krwiodawstwa, akcje majg bardzo wymierne efekty w ilosci oddawanej krwi, ale tez
wtagczajg zewnetrzne podmioty do wspdlnej inicjatywy.

Kancelaria Prawna Anna Giercarz

Trudni sie oferowaniem doradztwa prawnego z roznorodnych dyscyplin prawnych. Dwuosobowy zespét, ktéry
charakteryzuje sie duzg wrazliwoscia i sprawczoscia dziatania. Odkrywajg tajemnice RODO dla organizacji
pozarzgdowych.

Nagrodzona praktyka : LUBUSZANKI — cykliczne spotkania networkingowe, integrujgce kobiece srodowisko
biznesowe. Inicjatywa powstata w 2017 r. Przez prawie pottora roku w spotkaniach wzieto udziat prawie 200
kobiet. Dziata tez bardzo aktywnie profil na FB dla Lubuszanek. Dziewczyny w ramach inicjatywy inspirujg i
organizujg akcje pomocowe dla Domu Samotnej Matki z Zielonej Gory.

Anisko Architektura Krajobrazu

Firma zajmujaca sie projektowanie przestrzeni dla ludzi i przyrody. Prowadzenie wyktadéw i odczytéw o
ogrodach i przyrodzie, kurséw i szkolen o z zakresu architektury krajobrazu i ogrodnictwa. Przygotowywanie
wystaw zwigzanych z krajobrazem i ogrodami. Niewielka firma majaca wielki wptyw na otoczenie. Pasja do
architektury ogrodu pozwala zainspirowac otoczenie, wptyngé na wiekszg otwartosc spoteczeristwa do siebie,
zrozumienia otaczajgcej przestrzeni.

Nagrodzona dobra praktyka: projekt rewitalizacji otoczenia Osna Lubuskiego — pokazujg alternatywne i
nowoczesne rozwigzania, wspotpracujg z miastem i realizujg projekty scalajgce mieszkarncéw

AB Foods Polska Sp. z o.0. ,Alumetal Poland Sp. z 0.0., Jost Polska Sp. z 0.0., Mazel S.A, Nord Napedy Sp. z

0.0.

Nagrodzona dobra praktyka: inicjatywa NOWA PRACA - to wspotpraca pieciu nowosolskich firm, nie tylko
promujg na portalu wtasne wydarzenia ale tez realizujg wspdlne projekty i budujg pozytywny wizerunek.
Wspdlne dziatania pokazujg, ze wspdtpraca przy wspdlnym celu jest niezwykle istotna nie tylko dla samych firm,
ale tez moze i potrafi oddziatywaé na szerszg skale. Nawigzujac relacje ze szkotami oraz z Uczniowska
Spotdzielnig Socjalng firmy wyznaczajg standard wspétpracy biznesu z edukacja.
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I Cztonkostwo w sieciach i partnerstwach strategicznych

e Sie¢ Osrodkow Dziataj Lokalnie — zasieg ogdlnopolski, cel sieci — realizacja programu Dziataj Lokalnie;

e Ogdlnopolska Federacja Organizacji Pozarzgdowych — zasieg ogdlnopolski, przedstawicielka w
zarzqdzie- po. Prezesa Zarzqdu (Karolina Dreszer-Smalec), cel sieci — reprezentacja Ill sektora;

e  Partnerstwo na rzecz Ekonomii Spotecznej — zasieg regionalny, cel partnerstwa — kompleksowa
wspotpraca na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej w wojewaddztwie lubuskim;

e  Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny- zasieg europejski, przedstawicielka-Karolina Dreszer-
Smalec), cel- reprezentacja intereséw il sektora

Dziatalnosé gospodarcza

Celem dziatalnosci gospodarczej jest wspomaganie realizacji celow statutowych Fundacji na rzecz Collegium
Polonicum. Caty zysk z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest wtasnie na realizacje tych celow.

Gtowne kierunki prowadzonej dziatalnosci skoncentrowane byty na poszerzeniu kompetencji jezykowych
mieszkancow regionu Stubic i Frankfurtu. W ramach dziatalnosci gospodarczej podjeto w 2017 roku nastepujgce
dziatania:

® gktualizowanie i redakcja podstrony na stronie internetowej FCP pod hastem ,,Instytut Szkoleniowo-
Doradczy FCP” z obszerng informacjg na temat kurséw jezykowych i organizowanych szkoler, o
warunkach uczestnictwa, zatozeniach itd.

® gktualizacja wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych przy Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Zielonej
Gorze.

® {gcznie w 2018 roku zostato zrealizowanych 18 kurséw jezykowych, w tym 9 kursow jezyka
angielskiego,9 kursow jezyka niemieckiego.

Podjeto wspdtprace z nastepujgcymi podmiotami:

® Wspdtpraca z firmq Autostrada Eksploatacja S.A. w zakresie organizacji kursow jezykowych dla
pracownikéw. Kursy prowadzone sq dla 3 grup po ok 5-6 0séb w zakresie jezyka angielskiego na
réznych poziomach zaawansowania.

®  Wspdipraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie organizacji kursow jezykowych i
korepetycji dla podopiecznych PCPR

e Llingua Viva
e Rekrutacja, zorganizowanie i przeprowadzenie kursu jezykowego dla 120 oséb (w wieku 25-64
lat) w ramach projektu ,,Kompleksowe wsparcie dla Lubuszan w zakresie jezykéw obcych i
szkoleri komputerowych”.
e  Zostato utworzonych 10 grup (12-osobowych), w tym 6 z jezyka angielskiego i 4 z jezyka
niemieckiego.
e Termin dziatfan: kwiecieri 2018- czerwiec 2019
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e  Stubicko-Frankfurckie Centrum Kooperacji w projekcie Europejskie Modelowe Miasto Wspdfpracy
Transgranicznej Frankfurt (Oder)& Stubice.

e Zasieg projektu: Gmina Stubice, miasto Frankfurt (Oder)

*  Projekt byf realizowany dzieki dofinansowaniu otrzymanym z Programu Wspdtpracy
INTERREG VA Brandenburgia — Polska 2014-2020

e Termin dziatan: styczer 2018 — Grudzien 2018

e Grupa docelowa: organizacje pozarzqdowe dziatajgce na terenie miasta Frankfurt nad Odrq
i gminy Stubice

Od stycznia 2018 Fundacja realizowata na zlecenie miasta Frankfurt i gminy Stubice zadanie w ramach
projektu ,, Europejskie Modelowe Miasto Wspdtpracy Transgranicznej Frankfurt (Oder) & Stubice. W ramach
projektu zrealizowano trzy gtéwne dziatania:

e Diagnoza kondycji organizacji pozarzqgdowych, w tym pogtebione badanie ich potencjatu do
wchodzenia w partnerstwa z organizacjami niemieckimi: zdefiniowanie barier, oczekiwan, baza
dotychczasowych doswiadczen i kontaktow

e Spotkania Sieci: w ramach projektu wypracowane zostaty zatozenia Polsko- Niemiecka Sie¢ Wspdtpracy
NGO, ktora stanowic bedzie przestrzen dialogu i wymiany doswiadczeri miedzy organizacjami ze Stubic
i Frankfurtu nad Odrg. W ramach spotkan Sieci pokazywalismy w jaki sposob, na co dzien i
dfugofalowo organizacje bedqg mogty ze sobq wspdtpracowacd. Sieciowanie pozwolito organizacjom
pozarzgdowym zaréwno ze Stubic jak i Frankfurtu uczyc sie od siebie wzajemnie i tworzy¢ innowacyjne
projekt: 4 spotkania stacjonarne + dwudniowe spotkanie wyjazdowe

e W ramach tworzenia polsko-niemieckiej sieci wspotpracy pomiedzy polskimi i niemieckimi
organizacjami zostat zorganizowany transgraniczne pikniki NGO. Byt on uzupetnieniem wydarzen
towarzyszqcych Miejskiemu Swietu Hanzy 2018. W ramach pikniku zostang przygotowane zostaty
stoiska wystawowe, gdzie organizacje miaty mozliwos¢ zaprezentowania swojej dziatalnosci
mieszkaricom Stubic i Frankfurtu.

W 2018 roku w ramach dziatalnosci gospodarczej wypracowano zysk w wysokosci 38 786,97 zt, ktéry
przeznaczono na dziatalnos¢ statutowgq (realizacje projektow).

Przygotowali: Zatwierdzili:

Katarzyna Szewieliriska
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