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Coraz wiekszy 1%

W UBIEGLYM ROKU DO ORGANIZACJI POZYTKU PUBLICZNEGO TRAFItO PONAD 400 MLN Zt Z MECHANIZMU PRZEKAZYWANIA I% PODATKU
DOCHODOWEGO. Z ROKU NA ROK Z TEGO UPRAWNIENIA KORZYSTA CORAZ WIECEJ POLAKOW. CzY JEDNAK ROZUMIEMY IDEE FUNKCJONO-

WANIA I%7?

W tym roku juz po raz dziewiaty
mozemy przekazywa¢ czes¢ podatku
organizacjom. Statystyki pokazuja,
ze Polacy coraz chetniej korzystaja z
tej formy wsparcia. W 2010 r. zde-
cydowalo si¢ to zrobi¢ ok. 10 mln
podatnikéw, prawie 2 mln wigcej
niz w roku poprzednim. Rosnie tez
przekazywana kwota - wyjatkiem
byt 2009 r. kiedy obnizono staw-
ki procentowe podatku. W 2010 r.
bylo to 355,21 mln zt,a w 2011r. -
400,24 mln zt. Jak wynika z danych
Ministerstwa Finanséw, najwiccej
podarowali mieszkaricy Mazow-
sza - blisko 92 mln zt, najmniej
- nieco ponad 8 mln zl - przeka-
zali mieszkaicy lubuskiego, opol-
skiego 1 $wigtokrzyskiego. Szko-
da, Ze jesteSmy na korcu listy.

JAKA TO KWOTA?

Sposréd 6,5 tys. organizacji, ktére
otrzymaly 1%, ponad jedna trzecia
przekazanej przez podatnikéw kwo-
ty, trafita do pierwszych dziesieciu
organizacji.  Niekwestionowanym
rekordzista jest Fundacja Dzie-
ciom ,Zdazyé z pomocy’ - 88,80
lidcie:
Nie-
(9,88
mln zt) i Fundacji Anny Dymnej
»2Mimo Wszystko” (8,14 mln zt)

- dzieli ja przepas¢. Najmniej - za-

mln zl. Od kolejnych na
Fundacji Pomocy Osobom

pelnosprawnym ,Stoneczko”

ledwie 40 groszy - otrzymalo Sto-
warzyszenie FairPlay z Michatowa-
-Reginowa w woj. mazowieckim.
W pierwszej setce brakuje orga-
nizacji z lubuskiego. Lubuszanie
pienigdzy  przekazali
Caritas  Diecezji  Zielonogérsko-
-Gorzowskiej - 546 tys. zt To po-
zwolilo na sklasyfikowanie na 102.
miejscu. Hospi-
¢jum $w. Kamila z Gorzowa Wiel-
kopolskiego uzbieralo 471 tys. zl,
co dalo 115. pozycje w skali kraju.

najwiecej

Stowarzyszenie

IDEE, A RZECZYWISTOSC

Od dawna trwaja kontrowersje wo-
kot przekazywania 1% osobom pry-
watnym. Taka mozliwos¢ daje wiele
organizacji. Korzystaja one z prawnej
furtki poprzez tworzenie subkont.
Whpisanie w zeznaniu w celu szczegé-
fowym danych subkonta, pozwala na
wykorzystanie 1% do celéw prywat-
nych. Tak napedzane sa wyniki m.in.
Fundagji Dzieciom ,,Zdazy¢ z pomo-
cg” i wielu innych organizacji oferu-
jacych mozliwo$¢ tworzenia subkont.
Akcje promocyjng  przekazywania
podatku napedzaja w tych przypad-
kach gléwnie rodzice chorych lub
niepetnosprawnych dzieci. Rola ta-
kich organizacji ogranicza si¢ do ad-
ministrowania i rozliczania §rodkéw
- koszty tej dzialalnosci pokrywane
sa z 1% przekazanych podopiecznym.
Wysokos¢ pobieranej ,optaty mani-
pulacyjnej” uzalezniona jest czesto
od pozyskiwanych $rodkéw i wynosi

od kilku do nawet 30% wplywdw.
Z rozumieniem mechanizmu 1%
jako filantropii, a nie dzialania na
rzecz wzmacniania spoleczeristwa
obywatelskiego nie godzi si¢ duza
czg$¢ dziataczy organizacji. W 2011
r. wystosowali oni nawet list otwar-
ty w tej sprawie podpisany przez
25. spolecznikéw. Byli wsréd nich
m.n. Janina Ochojska z Polskiej
Akcji Humanitarnej, Ewa Kulik-
-Bieliriska z Fundacji im. Stefana
Batorego czy Jan Jakub Wygnan-
ski, wspdlprzewodniczacy — Rady
Dziatalnosci  Pozytku Publicznego.
Autorzy listu przypominaja, ze ,,1%,
jest czescig daniny naleznej panstwu,
a nie prywatng darowizng. Podatnicy
jedynie wskazuja, ze ,powinien by¢
przekazany na dziatalno$¢ prowa-
dzong na rzecz ogétu spolecznosci
lub grup znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zyciowe] i materialnej, przez
organizacje pozarzgdowe, posiadajace
status pozytku publicznego”. Autorzy

podkreslaja réwniez, ze czgé¢ z tych
organizacji nie prowadzi dzialan na
rzecz pozytku publicznego, zajmuje
sic jedynie zbieraniem i przekazy-
waniem §rodkéw osobom indywi-
dualnym lub innym organizacjom
nieposiadajacym statusu OPP - w
tym organizacji pozytku publicznego,
ktére z powodu niedopelnienia obo-
wigzku sprawozdawczoéci utracily
mozliwos¢ korzystania z 1%. Podej-
mujac decyzje o przekazaniu 1% po-
datku warto sprawdzi¢ w jaki sposéb
wydatkuje ona $rodki — zachgcajg
autorzy listu wszystkich podatnkéw.

PROBLEMOW JEST WIECEJ

Z mozliwosciy  przekazywania
pieniedzy za pomoca subkont oso-
bom prywatnym wiaze si¢ réwniez
problem weryfikacji, jaka faktycznie
kwote wplacono na dany cel. Nie mo-

DOKONCZENIE > STRONA 3

Trwatosc¢ i uroda zycia

W NUMERZE

WARTO INWESTOWAC

W PARTNERSTWA
Jaka role petni, powinien petni¢ samo-
rzad w spotecznosci lokalnej, a jaka
organizacje pozarzadowe? Jak prowadzi¢
dialog obywatelski? Jak wspétpraco-
wac ze sobg, a nie konkurowac? Od
czego zacza¢ budowanie skutecznych
partnerstw lokalnych? Na te pytania
odpowiada Joanna Dauksza, trenerka
wspétpracy miedzysektorowej i pracow-
nik Urzedu Miasta w Skwierzynie. Str. 4

OPOWIEDZMY O LUDZIACH
Zajmujemy sie dziatalnoscig wspierajaca,
dotyczaca wielu dziedzin, poniewaz w
stowarzyszeniu dziatajg rézni specjaliéci,
ktérzy majg mnéstwo pomystow. Za-
wsze dziatali spotecznie, ale nie zawsze
mieli wptyw na to co sie dookota dziato.
Wspélnie powiedzielismy: nie! Nie
urzedy beda decydowaty, co nam jest
potrzebne. WzieliSmy trudne, ludzkie
sprawy w swoje rece. Wiecej o Sowarzy-
szeniu Stolina na str. 6 11

POLMETEK ,PODAJ DALEJ”
Gdy zastanawiam sie nad tym, co dzieje
sie w regionie na skutek naszej pracy,
dochodze do wniosku, ze dziatania na
rzecz Ill sektora muszg by¢ prowadzone
w sposab ciggty i regularny. Juz teraz
martwie sie tym, ze po zakorczeniu
projektu organizacje ponownie zostang
pozostawione same sobie. A czas i $rod-
ki, ktore zostaty zainwestowane... — no
6z, tu zalezy wiele od samych organi-
zacji. Podsumowujemy dotychczasowa
realizacje projektu. Str. 7-10

ZEBY BYLY JESZCZE LEPSZE
Rozmowa z Mirostawem Glazem, dy-
rektorem Departamentu Infrastruktury
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubuskiego o tym, jakie
s lubuskie organizacje. Czego im
jeszcze brakuje, a co juz potrafig? W
tym roku w budzecie wojewodztwa
lubuskiego dla organizacji pozarzado-
wych przeznaczono okoto 3 mln zt.
Wszystkie konkursy otwarte zostaty
ogtoszone jeszcze w styczniu b.r. (po-
zostaja Srodki PFRON; ktére zostang
przekazane w pézniejszym czasie do
dyspozycji UM). Str. 13

POMOC JEST KONKRETNA
Poznajcie ich: Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom Specjalnej Troski dziata juz
ponad 10 lat, co jak na rozwijajacy sie
Il sektor w wojewodztwie lubuskim
jest dtugim stazem. Organizacja
powstata przy Specjalnym Osrodku
Szkolno - Wychowawczym w Strzel-
cach Krajenskich, gtownym celem jej
dziatalnosci jest pomoc wychowankom
tej placowki. Str. 15
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Petnomocnicy spotkali sie
w Zielonej Gorze

O TYM, JAK POWINNA WYGLADAC WSPOLPRACA POMIEDZY NGO-SAMI | SAMORZADAMI, ROZMAWIANO
24 STYCZNIA PODCZAS | LUBUSKIEGO FORUM PELNOMOCNIKOW DS. WSPOtPRACY Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI,

Prelegenci forum, od lewej: Romuald Malinowski, prezes ZLOP, Mirostaw Glaz,
Departamentu Infrastruktury Spotecznej UMWL, Karolina Dreszer-Smalec,
cztonek zarzadu Fundacji na rzecz Collegium Polonicum, dr Krzysztof Wojcie-
chowski, prezes Fundacji na rzecz Collegium Polonicum, moderator prof. Bog-
dan Slusarz, cztonek rady ZLOP, Matgorzata Makowska, koordynator projektu

.Kuznia Ill sektora”.

Petnomocnicy przyjechali do Zie-
lonej Géry na zaproszenie Zwiazku
Lubuskich Organizacji Pozarzado-
wych. Wéréd ok. 60 uczestnikéw,
oprécz  urzednikéw, znalezli  sig
réwniez przedstawiciele lubuskich
organizacji pozarzagdowych. Forum -
odbywajace si¢ pod patronatem mar-
szalek Elzbiety Polak - podzielono
na dwie czgsci.

W pierwszej

Satatka Szefa Kuchni

Zapr ezentowano

m.in. zalozenia i rezultaty projektu
»~Model wspélpracy administracji
publicznej i organizacji pozarza-
dowych”, wskazano dobre praktyki
wspdlpracy oraz przedstawiono za-
fozenia projektu dotyczacego eko-
nomi spolecznej - ,Zielonogérska
Kuznia IIT Sektora”.

Druga cze$¢ - nazwana panelem
ekspertéw - stuzyla wymianie do-
$wiadezeri pelnomocnikéw i zapro-
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szonych go$ci. Swoimi doswiadcze-
niami ze wspélpracy organizacji z
samorzadami dzielili si¢: Mirostaw
Glaz - dyrektor Departamentu In-
frastruktury Spolecznej w Urzedzie
Marszatkowskim, Eliza Lebedyn-
ska-Maj - pracownik Wydziatu Or-
ganizacyjnego i Spraw Spolecznych
Powiatu  Wschowskiego,
Chilarska - przewodniczaca Powia-

Renata

towej Rady Organizacji Pozarzado-
wych we Wschowie i J6zef Rubacha
- burmistrz Szprotawy.

Ten ostatni podkreslat odpowie-
dzialno§¢ za wspélprace jaka ciazy
na samorzadzie: - To miejsce, ktére
organizacjom ,daje kopa” do dzia-
tania lub je zniechgca - powiedzial.
Nawigzal tym samym do wystapienia
dr Krzysztofa Wojciechowskiego -
prezesa Fundacji na rzecz Collegium
Polonicum, ktéry w prezentacji do-
tyczacej dobrych praktyk wskazywal
na bledy najczesciej popelniane przez
obie strony.

- Mam nadziejg, ze za rok spotka-
my si¢ na II forum - powiedzial na
zakoniczenie prezes ZLOP Romuald
Malinowski, dzigkujac jednoczesnie
pelnomocnikom za przybycie. 3¢

Adam Szulczewski

Trzy pieczenie przy jednym ogniu

Dzisiaj co$ z pogranicza sztuki
kulinarnej i zadad NGO. Mamy
upiec trzy pieczenie. Pierwsza to
permanentne braki kadrowe organi-
zacji pozarzadowych. Zdecydowana
wigkszo$¢ z nich nie ma na pelnym
etacie nikogo, kto by troszczyl si¢ o
porzadnie prowadzone finanse, do-
pelnianie formalnosci wynikajacych
Z przepiséw i rzeczy przyziemne,
przeciwne do projektowego akcjoni-
zmu. Jak upiec t¢ pieczen? To znaczy
jak zapewni¢ NGO’som minimalne,
ale dtugotrwale zabezpieczenie per-
sonalne?

Druga pieczeri to przerost biu-
rokracji rzadowej z Polsce. W 1990
roku byto w Polsce 190 tys. urzedni-
kéw parstwowych (juz wtedy narze-
kano na przerosty biurokratyczne!),
a w 2010 roku — mimo iz wszystkie
rzady w miedzyczasie oglaszaty wal-
ke z biurokracja — Polska administra-
¢ja centralna i samorzadowa liczyta
560 tys. pracownikéw. Jak upiec te
pieczen? To znaczy jak pozby¢ sig
zbytecznych ludzi, nie dokonujac
jednoczesnie rzezi w aspekcie huma-

nitarnym - nie wyrzucajac na bruk
0s6b ktore sg np. okolo piecdziesiatki
i w zyciu nie robily niczego innego
niz ,obrabianie” papieréw zgodnie z
przepisami?

I mamy trzecig pieczen, ktérg jest
permanentne ,zacofanie” polskiego
aparatu paristwowego, Z wieloletnim
opéznieniem reaguje on na trendy
$wiatowe 1 osiaga standardy zapew-
niajace nalezyta obsluge obywateli
oraz rozwigzywanie probleméw,
ktére nagle wylania wspélczesnosé.
Jak upiec te pieczen? To znaczy za-
pewnié, by w kraju kto$ zajmowal
si¢ problemem podniesienia wieku
emerytalnego juz wtedy, kiedy opu-
blikowane s3 pierwsze prognozy
starzenia si¢ spoleczeristwa, a nie
wtedy, kiedy wszystkie kraje zachod-
nie podnosza wiek emerytalny do
67 lat i polski rzad bezrefleksyjnie
to przejmuje, a wiat pracy ,staje na
barykady”?

Oto przepis na trzy pieczenie
przy jednym ogniu: bierzesz 150 tys.
urzednikéw, oddelegowujesz po jed-
nym do kazdego podmiotu trzeciego

DR KRzYszTOF WOJCIECHOWSKI,
PREZES FUNDACIJI NA RZECZ
COLLEGIUM POLONICUM

sektora. Gwarantujesz zatrudnienie
na 3 lata, potem, jesli podmiot doj-
dzie do wniosku, ze ten czltowiek
zupelnie si¢ nie nadaje, dajesz jesz-
cze 3 lata w innej organizacji. Kazesz
urzednikom dba¢ w NGO o porza-
dek organizacyjny i standardy biuro-
we, oraz o odpowiednig transmisje
pomystéw z NGO do komérek apa-
ratu pafistwowego, czyli o porzadny
przeplyw informacji i wspélpracy.
Serwujesz spoleczenistwu na pierw-
sze danie redukcje biurokracji o 30
proc., a na drugie najnowoczesniej
dzialajaca administracj¢ w Europie.
A na ucztg zapraszasz 38 mln goscil ¢

Akcja cztowiek

27 STYCZNIA W SALI NARAD STAROSTWA POWIATOWEGO W MIEDZY-
RZECZU ODBYt SIE ,OKRAGLY STOL”. SPOTKANIE ODBYtO SIE POD
HASLEM ,NIGDY NIE JESTESMY TAK BIEDNI BYSMY NIE MOGLI POMOC
INNYM” | BEDZIE ONO TOWARZYSZYC NAM W CODZIENNEJ PRACY,

DZIALALNOSCI | ZYCIU.

0 tym, jak pomagac innym, rozmawiali miedzyrzeccy spotecznicy i urzednicy.

Spotkanie w starostwie mialo
miejsce w ramach realizowanego na
terenie powiatu polsko-niemieckiego
projektu Akcja Czlowiek. Wzieli w
nim udzial m.in.: burmistrzowie i
wéjtowie gmin powiatu miedzyrzec-
kiego, przewodniczacy rady powiatu,
prezes ZLOP, dyrektorzy jednostek
organizacyjnych powiatu, kierownicy
jednostek organizacyjnych gmin oraz
organizacje pozarzadowe. ,Okragly
st6l” stal sie platforma wymiany do-
$wiadczen 1 informacji a takze nawig-
zania blizszych kontaktéw pomiedzy
tymi, ktérzy pracuja i dziataja na rzecz
0s6b niepetnosprawnych, uzaleznio-
nych od alkoholu oraz zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

Uroczystego otwarcia dokonat
Wicestarosta Miedzyrzecki Remi-
giusz Lorenz.

Calos¢ koordynator
projektu — Wlodzimier Szopinski.

prowadzit

W atmosfere spotkania wprowadzi-
li uczestnikéw uczniowie Osrodka

Szkolno-Wychowawczego im. Marii
Konopnickiej w Migdzyrzeczu, kt6-
rzy zaprezentowali montaz stowno-
-muzyczny pt. "Nie badz pewny, ze
czas masz.” Zaproszeni goscie z Nie-
miec i organizacje przedstawili sig
i zaprezentowali swéj dorobek. W.
Szopinski podzielil si¢ doswiadcze-
niami z pélrocznego okresu realiza-
¢ji projektu. Poinformowal, ze jeden
z celéw projektu zostal osiggniety.
Zatozeniem projektu bylo utworze-
nie Osrodka Doradztwa dla orga-
nizacji pozarzadowych w powiecie
miedzyrzeckim i taki osrodek juz
dziala. Prezes ZLOP Romuald
Malinowski byt mile zaskoczony
szeroka reprezentacja samorzadow-
c6éw, jednostek organizacyjnych i
organizacji pozarzadowych, ktérzy
przyjeli zaproszenie do ,okraglego
stolu”. Swoje uznanie wyrazil réw-
niez przewodniczacy rady powiatu
Lestaw Holownia. ¥¢

Wtodzimierz Szopinski

Ujednolicenie przepisow

UE CHCE, ABY ZOSTAt WPROWADZONY STATUT EUROPEJSKIEJ FUN-

DACJI POZYTKU PUBLICZNEGO

Komisja Europejska przedstawita
wniosek w sprawie statutu funda-
¢ji europejskiej, ktéry ulatwi fun-
dacjom wspieranie celéw pozytku
publicznego w calej UE. Wszystko
po to, by wspiera¢ cenng prace, jaka
fundacje wykonuja dla obywateli
Europy i zacheca¢ do dalszych wy-
sitkéw. Identyczna forma prawna
w kazdym kraju UE - ,fundacja
europejska” pozwoli na ogranicze-
nie kosztéw fundacji prowadzacych
dziatalno$¢ transgraniczng. Obec-
nie czg$¢ zasobéw pochlaniaja po-
rady prawne oraz spelnienie praw-
nych i administracyjnych wymogéw
okreslonych w przepisach poszcze-

gélnych  panstw  czlonkowskich.

Uzyskanie tego statusu byloby
dobrowolne. Gléwne wymagania,
postawione we wniosku KE to ko-
nieczno$¢ udowodnienia, ze jest si¢
jest fundacja pozytku publicznego,
dzialajaca ponad granicami panstw
oraz posiadanie kapitatu zalozyciel-
skiego o wartosci co najmniej 25
tys. euro. Fundacje europejska moz-
na utworzy¢ od podstaw, poprzez
przeksztalcenie fundacji krajowej
lub poprzez polaczenie fundacji
krajowych. Zyskuje ona osobowos¢
prawng w momencie zarejestrowa-
nia w padstwie czlonkowskim. 3¢
Opr. kbp



Info NGO Miesiecznik Lubuskich Organizacji Pozarzadowych < nr 2 (6)/2012 <% 6 lutego

DOKONCZENIE ZE STRONY I

oraz wiekszy 1%

| < INFORMACJH

o ]

J P u
4 rogR Dodae el eeesgaemy 1%
i BOfE WiaE T nformEcin o Keecis
iy
] TR eeTaT Saaae
= |

- MEWEADCIFENIE | FODMS PODA THIKA MAl_.‘t_'lnnA I PELNC m;nt.ldlnn

L I =

(LI

-y S4

G ————

e Ry C—

Kazdy grosz sie liczy. Bo grosz do grosza...

zemy sprawdzi¢, ile zebrano na dane
dziecko i jak te pieniadze zostaly wy-
dane. Nie wszystkie organizacje ujaw-
niajg te informacje. Latwo wyobrazi¢
sobie réwniez sytuacje, w ktérej prze-
kazane srodki przewyzszaja rzeczy-
wiste koszty np. leczenia dziecka. Co
w takiej sytuacji? Nie wiadomo, co
wéwezas nalezy zrobi¢ z pienigdzmi.
Inng kwestig sa wysokie nakfady na
reklame. Tutaj tez nie ma regulacji co
do tego, ile zebranych $rodkéw moz-
na na nig wyda¢. Co wigcej, fundacje
powstale przy koncernach medial-
nych korzystaja z bezplatnej pro-
mocji u ,swoich” nadawcéw. Gdyby
przeliczy¢ czas antenowy poswiecany
na reklame w radiu i telewizji, oka-
zaloby sie, ze koszty promocji sa wy-
sokie w stosunku do wplywéw z 1%.

MIMO TO WARTO PRZEKAZYWAC 1%

Termin sktadania deklaracji po-
datkowych mija 30 kwietnia (z
wyjatkiem tzw. ,ryczaltowcow”).
W tym roku o $rodki z 1% ubie-
ga si¢ 7014 OPP z calego kraju
- wéréd nich jest 216 organizacji
z lubuskiego. Komu i czy warto
przekaza¢ swéj procent? Co do
tego watpliwoéci nie maja autorzy
cytowanego wczesniej listu. ,Za-
checamy wszystkich podatnikéw
do przekazywania 1% na rzecz rze-
telnych i przejrzyscie dzialajacych
organizacji pozytku publicznego”
- informuja. Bez watpienia korzy-
$§ci z dzialalnosci OPP jest wig-
cej niz znakéw zapytania. Jednak
przy przekazywaniu naszych kilku

Obrady nad Odra

PIERWSZE WYJAZDOWE POSIEDZENIE RADY DZIALtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO WOJEWODZTWA LU-
BUSKIEGO BEDZIE MIALO MIEJSCE W StUBICACH, I7 LUTEGO. CZtONKOW RADY ZAPROSItA FUNDACJA
NA RZECZ COLLEGIUM POLONICUM.

Tym razem przedstawiciele samo-
rzadu i organizacji pozarzadowych
zastanawiaé si¢ beda wspélnie nad
zagadnieniami dotyczacymi kwestii
wspdlpracy organizacji z wladzami.
Jak ona wyglada? A jak wygladac
powinna?

Dobre praktyki w tym zakresie
przedstawi dr Krzysztof Woijcie-
chowski, prezes Fundacji na rzecz
Collegium Polonicum. Karolina Dre-
szer-Smalec, czfonek zarzadu fundacji
oméwi model wspétpracy JST-NGO
— dokumentu wypracowanego w ra-

mach projektu systemowego. Wspél-
prace Urzedu Marszatkowskiego z
organizacjami zaprezentuje Miro-
staw Glaz, Dyrektor Departamentu
Infrastruktury  Spolecznej Urzedu
Marszatkowskiego.

wnioski na temat kondycji lubuskich

Najwazniejsze

stowarzyszeri 1 fundacji przedstawi
Karol Duer, specjalista ds. ewaluacji w
projekcie ,,Podaj Dalej”, na podstawie
badania przeprowadzanego w ramach
projektu. Romuald Malinowski, Pre-
zes Zwigzku Lubuskich Organizacji
Pozarzadowych stresci to, co dzialo

zlotych warto zastanowié sig, czy
chcemy ,bawi¢ si¢” w filantropéw
wspomagajacych konkretne osoby,
czy wspieraé znane i godne zaufa-
nia lokalne organizacje. 3¢

Adam Szulczewski

JAK SPRAWDZIC
CZY ORGANIZACJA
MA STATUS OPP?

Wykaz OPP prowadzi i aktu-
alizuje Ministerstwo Pracy i
Polityki Spolecznej.

Baze OPP w przejrzystej formie
m.in. Z podziatem na woje-
wodztwa i profil dzialalnosci,
prowadzi Stowarzyszenie Klon/
Jawor - dostepna jest ona pod
adresem www.bazy.ngo.pl.

si¢ podczas I Lubuskiego Forum Pel-
nomocnikéw ds. organizacji pozarza-
dowych, ktére odbylo si¢ 24 stycznia
w Zielonej Gérze. Czlonkowie Rady
dostang réwniez do przygotowania
,zadania domowe” — opracowanie
propozycji nowatorskich rozwigzar
wsp6tpracy JST-NGO, wykraczaja-
cych poza ramy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontaria-
cie. Na koniec uczestnikéw czeka wy-
ktad niespodzianka, a takze spacer po
Stubicach i Frankfurcie. %

kbp

Pomoc mamom
w potrzebie

BYLO SYMBOLICZNE PRZECIECIE WSTEGI, PREZENTY NA DOBRY POCZATEK,
OBIETNICE DALSZEJ POMOCY | WSPARCIA. W POWIECIE NOWOSOLSKIM
OTWARTO DOM SAMOTNEJ MATKI, PROWADZONY PRZEZ FUNDACLJE.

A. Puszczynska podczas przecinania wstegi. Za nig m.in. starosta nowosolski
Jozef Suszynski i burmistrz Bytomia Odrzanskiego Jacek Sauter.

- Zgromadziliémy sie, zeby uczest-
niczy¢ w otwarciu niedokoriczonej
jeszcze niestety placéwki, stworzonej
dla kobiet i dzieci doswiadczajacych
przemocy domowej w rodzinie, pod-
danych przykrym doswiadczeniom
zyciowym — powiedziala Agnieszka
Puszczyriska, prezeska fundacji Dom
Samotnej Matki podczas otwarcia
placéwki prowadzonej przez fundacje
w Bytomiu Odrzanskim (powiat no-
wosolski). W uroczystoéci, ktéra od-
byta si¢ ostatniego dnia stycznia wzieli
udzial réwniez m.in. Jézef Suszyriski,
starosta powiatu nowosolskiego, Jacek
Sauter, burmistrz Bytomia Odrzan-
skiego, proboszcz bytomskiej parafii,
przedstawiciele urzedu marszatkow-
skiego, wojewody, policji oraz lokalne-
go OPS-u i PCPR-u.— Najlepiej, zeby
nie bylo chetnych do zamieszkania w
tym domu. Ale niestety tak nie jest.

Paristwo polskie nie radzi sobie
z ta dziedzing naszego zycia, nie
mamy mechanizméw, ktére zapew-
nilyby bezpieczeristwo w domach, w
ktérych jest przemoc — méwit J. Sau-
ter. - Chciatbym, zeby nowo powsta-
ty dom byt miejscem, ktére pokazuje,
ze my jako otoczenie reagujemy na
ten powazny problem — dodal.

Gmina budynek ten otrzymata od
starostwa. Wezesniej miescita si¢ w
nim przychodnia. Mogla go sprze-
da¢, ale postanowila przeznaczy¢ na
cele spoleczne. Dlatego zostal uzy-
czony fundagji. — Planowatam, zeby
od lutego mogly u nas juz zamiesz-
ka¢ mamy, jednak nie udato nam si¢
na czas skoniczy¢ remontu, a do tego
ywysiadlo” ogrzewanie na pietrze —
moéwi A. Puszezyriska. Wszystkie
prace wykonywane s3 spolecznie,
réwniez od ludzi dobrej woli pozy-
skano czes¢ wyposazenia pokoi, ale
niektérych rzeczy jeszcze brakuje. —
Jutro wracamy do pracy, zeby jak naj-
szybciej do domu mogly wprowadzi¢
si¢ lokatorki — dodaje prezeska.

- Ta inicjatywa jest dlatego tak
cenna, ze jest spoleczna. Zycie po-
kazuje, ze organizacje pozarzadowe
prowadzg rézne instytucje taniej. Nie
powiem, ze lepiej, bo nie chciatbym
obrazi¢ panstwowych instytucji, ale
przede wszystkim taniej, dlatego ze
wktadaja w to duzo wlasnego czasu
i zaangazowania, ktérego nie liczg.
Spotecznicy réwniez bardzo angazu-
ja si¢ emocjonalnie w to, co robig, a
to daje ponadczasowy efekt - méwit
starosta Suszynski. Obiecal, ze powiat
bedzie wspieral inicjatywe finansowo,
ale nie tylko. Na dobry poczatek prze-
kazal kotdre, poduszke i dwa koce.

W domu ma powsta¢ réwniez
$wietlica socjoterapeutyczna, pro-
wadzona przez wolontariuszki, ktére
juz czekajg na to, kiedy beda mogty
zaczaé dziala¢. Réwniez w ,goto-
wosci bojowej” sg specjalisci, ktorzy
beda pomagali podopiecznym stanaé
na nogi — psychologowie, prawnicy.
— Zrobimy wszystko, zeby kobietom
pomagaé. Musza uwierzyé w siebie,
swoje mozliwosci — méwi A. Pusz-
czyriska. Schronienie w domu znaj-
dzie 13 kobiet z dzie¢mi.

Na razie jednak fundacja sama
potrzebuje pomocy w remoncie i
doposazeniu domu. Niezbedna jest
pomoc hydraulika oraz osoby do
skoriczenia ogrzewania weglowego,
ktére nie chce poprawnie dzialaé,
trzeba zamontowac jeszcze 4 grzej-
niki. Brakuje zbiornika na wodg cie-
pla z C.O., a takze wegla i drzewa.
Oprécz tego 40 szt. stelazy do plyt
kartonowo — gipsowych, 6 szt. plyt,
4 sztuk toalet kompaktéw. Z wypo-
sazenia: 6 16zeczek dla dzieci z po-
$cielg, 5 szaf, garnkéw, sztuécow. To
sg rzeczy najpilniejsze i najbardziej
potrzebne, po prostu natychmiast.
Osoby chcace pomée moga przeka-
zaé ja réwniez osobiscie na adres: ul.
Ogrodowa 28, Bytom Odrzanski. 3¢

kbp
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A efekty bedg wieksze

ROZMOWA Z JOANNA DAUKSZA, TRENERKA PROWADZACA SZKOLENIA ZE WSPOtPRACY MIEDZYSEKTO-
ROWEJ W RAMACH PROJEKTU ,,PODAJ DALEJ”

Uczestnicy szkolenia w Osnie prezentowali swoje pomysty na wspoétprace.

- Jakie zagadnienia najbardziej
interesowaly uczestnikéw szkolen?

- Przede wszystkim formy i dobre
praktyki wspélpracy miedzysektoro-
wej takie jak konsultacje spoleczne,
konkursy ofert na zadania publiczne
czy tez inicjatywy spoleczne.

Omawiane przyklady tworzenia
spoldzielni socjalnych, wiosek te-
matycznych, przejmowania szkél
wiejskich przez preznie dzialajace
NGO pokazaly uczestnikom szkole-
nia, ze wspélpraca miedzysektorowa
jest mozliwa, sprawdza si¢ i dodat-

pelni, powinien pelni¢ samorzad w
spolecznosci lokalnej, a jaka orga-
nizacje pozarzadowe?

- Najogélniej rzecz ujmujac, sek-
tor samorzagdowy powinien skupié
si¢ przede wszystkim na tworzeniu
i przestrzeganiu prawa, procedur,
zasad 1 obowiazkéw regulujacych
wspolprace migdzysektorows, a sek-
tor pozarzagdowy powinien skupi¢
si¢ na twérczym i kreatywnym re-
alizowaniu wymienionych zasad na
rzecz poszezegSlnych oséb lub ogélu
spoleczeristwa. Dziatalno$¢ ta moze

- Jak prowadzi¢ dialog obywatel-
ski? Jak wspolpracowa¢ ze soba, a
nie konkurowac?

- Przede wszystkim nalezy
wyj$¢ od zrozumienia samej defi-
nicji wspélpracy, ktéra opiera sig
na dobrowolnym i zorganizowa-
nym wspéldzialaniu réznorod-
nych podmiotéw na rzecz okreslo-
nej sprawy, w danym §$rodowisku
lokalnym, przy zachowaniu pelnej
otwartosci 1 przejrzystosci dziala-
nia oraz réwnoprawnosci wszyst-
kich uczestnikéw.

Réwniez w Dychowie pod okiem trenerki powstaty ciekawe ilustracje metod wspétpracy.

kowo przynosi obopdlne korzysci
dla kazdej ze stron. Oprécz zakresu
merytorycznego pojawily sie réw-
niez pytania z obszaru umiejetnosci
interpersonalnych, m.in. jak przeko-
na¢ wladze do naszego pomystu? Jak
wyegzekwowaé prawa przystugujace
NGO? Jak nawigza¢ wspdlprace,
ktéra przerodzi sic w dlugotrwaly
relacje partnerskg?

- Nawigzujac do tematu szkole-
nia, prosz¢ powiedzieé¢, jaka role

i powinna sprawiaé, ze ludzie beda
czuli, ze stanowig wspélnote — czy
to jako naréd, czy jako mieszkarcy
gminy, czy tez jako grupa sasiadéw.
Dodatkowo warto réwniez podkre-
§li¢, ze oprécz funkeji wykonawcy
pewnych dzialan, organizacje poza-
rzagdowe mogg si¢ réwniez doskonale
sprawdzi¢ w obszarze consultingu np.
poprzez udzial w konsultacjach spo-
tecznych oraz monitoringu (udzial w
komitetach monitorujacych).

Kluczem do efektywnej wspétpra-
cy jest stosowanie w relacjach JST-
-NGO reguly 3 x W czyli: wspélod-
powiedzialnos¢, wspéldecyzyjnosé,
wspdlorganizacja.

Tylko tak budowana relacja, do-
datkowo oparta na zasadzie przej-
rzystosci, rownych praw oraz obo-
pélnych korzysci, bedzie efektywna
i skuteczna. Dodatkowo musimy
pamietaé jeszcze o jednym aspek-
cie, a mianowicie o tym, iz postawa

JOANNA DAUKSZA O SOBIE

rozwaoju osobistego i zawodowego.

Jestem absolwentkg politologii oraz studiow podyplomowych

»Szkoly trenerow Biznesu’, a obecnie stuchaczem ,,Akademii
Coachingu”w Collegium Balticum w Szczecinie.

Na co dzien pracuje w Urzedzie Miejskim w Skwierzynie. Zajmuje sig po-
zyskiwaniem srodkow UE, promocjq oraz wspolpracq zagraniczng gminy.
0d 2009 r. przeprowadzitam szereg szkolen specjalistycznych i interper-
sonalnych z zakresu m.in: pozyskiwania srodkow i rozliczanie srodkow
unijnych, zarzqdzania projektami, zarzgdzania strategicznego, treningu
kierowniczego i menedzerskiego, wspdtpracy miedzysektorowej. Prze-
pracowatam ponad 500 godzin w sali szkoleniowej, stosujgc przy tym
innowacyjne metody i narzedzia szkoleniowe.

Trenerstwo jest dla mnie moZliwoscig przekazywania innym dobrych
praktyk i wywierania na nich pozytywnego wplywu w kontekscie

wspélpracujaca cechuje sie¢ stoso-
waniem zasad konstruktywnego
komunikowania si¢ z otoczeniem.

- Na czym polega konstruktywne
komunikowanie?

- Konstruktywna komunikacja
jest wéwczas, gdy obie strony nie
skupiajg si¢ na problemie tylko na
réznego rodzaju rozwigzaniach tego
problemu. Czyli, jest to komunikacja
oparta na poszukiwaniu mozliwosci,
a nie ograniczen.

- Od czego zacza¢ budowanie
skutecznych partnerstw lokal-
nych ?

- Zeby zbudowaé partnerstwo,
powinnismy odpowiedzie¢ sobie na
pytania: Jakie sg nasze potrzeby i ja-
kie problemy chcemy rozwigzac¢? Jak

chcemy to osiagnac - czyli jakie sa
nasze cele? Za pomocy jakich dzia-
taii chcemy to osiggna¢? Co chce-
my uzyskaé, czyli jakich rezultatéw
si¢ spodziewamy? Ile potrzebujemy
czasu? Nalezy ustali¢ harmonogram
naszych dziatari. Dalej, czy mamy na
to §rodki, czyli jaki jest budzet nie-
zbedny do realizacji celéw?

I na koniec, kto za co bedzie od-
powiedzialny, czyli ustalenie sposobu
organizacji.

- Czy warto podejmowac ten trud?

- Powinni$my pamigta¢ o tym, ze
im wicksze bedg $rodki i wiecej oséb
zajmie si¢ danym problemem w
sposdb skoordynowany, efekty beda
wicksze —a wiec WARTO. 3¢

Rozmawiat Adam Szulczewski

INKUBATOR NGO StUBICE

SPYTAJ SPECJALISTE!

14.02.2012, godz. 16.00-18.00
Honorata Ruban
Pozyskiwanie srodkéw, pisanie i
realizacja projektow

23.02.2012 godz. 16.00-18.00
Maciej Marycki
Ksiggowos¢ organizacji pozarzq-
dowych

29.02.2012, godz. 15.00-17.00
Kamila Szwajkowska
Pisanie projektow, pozyskiwanie
Srodkéw

6.03.2012, godz. 16.00-18.00
Honorata Ruban
Pozyskiwanie srodkéw, pisanie i
realizacja projektow

HARMONOGRAM DYZUROW DORADCOW

UL. T. KoScluszki I (BUDYNEK BIBLIOTEKI | PIETRO)

8.03.2012, godz. 12.15-14.15
Dariusz Kondraciuk
Prawne aspekty dzialania orga-
nizacji, wspolpraca trijsektorowa

13.03.2012, godz. 16.00-18.00
Honorata Ruban
Pozyskiwanie srodkow, pisanie i
realizacja projektow

15.03.2012, godz. 16.00-18.00
Maciej Marycki
Ksiggowos¢ organizacji pozarzq-
dowych

UMOW SIE NA SPOTKANIE:
957592444
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MACIEJ MARYCKI, KSIEGOWY, DORADCA W PROJEKCIE ,,PODAJ DALEJ”

Pytanie od jednej z organizacji:
Jestesmy przed pierwszymi roxmowa-
mi 2 przedsighiorstwami w sprawie
przekazywania dla nas darowizn.
Nie wiemy jak to jest do kotica z ulgg
w podatkach dotyczgcq darowizny.
Mamy kilka pytasi w tym zakresie.
Jestesmy organizacjg pozarzgdowq
nie majgcq statusu organizaci pozyt-
ku publicznego, nie jestesmy jednostkq
z sektora finansow publicznych. Czy
firmy (osoby prawne) i ,zwykli ludzie”
(osoby fizyczne) wplacajgc na naszq
organizacje darowizng, mogq to sobie
Jakos rozliczyc w podatkach? Czy z ta-
kiej ulgi mozna skorzystac jeslti wplaci
si¢ darowizng na rzecz organizacji
pozythu publicznego?

Darowizny przekazywane przez
firmy - osoby prawne.

Przedsigbiorstwa (osoby prawne),
tak samo jak organizacje pozarza-
dowe rozliczaja si¢ z urzedem skar-
bowym tzw. CIT-em. W zeznaniu
rocznym (CIT-8,CIT-8/0) mozna
odliczy¢ od dochodu m.in. darowizny
przekazane na cele wskazane w usta-
wie o dzialalnosci pozytku publicz-
nego i wolontariacie organizacjom
wymienionym w tej ustawie, realizu-
jacym te cele. Wéréd tych organizacji
zostaly wymienione m.in. organizacje
pozarzadowe o charakterze non pro-
fit. Nic nie wspomniano o tym czy
dana organizacja musi mie¢ charakter
organizacji pozytku publicznego.

Jednak okreslono kilka warunkéw
kiedy taka darowizna moze zostaé
rozliczona w zeznaniu rocznym
skladanym przez przedsigbiorce.
Oto najwazniejsze z nich:

Warunek 1

Organizacja pozarzagdowa musi
realizowa¢ co najmniej jeden z celéw
pozytku publicznego wymienionych
w ustawie o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i1 wolontariacie (patrz art.
4 tej ustawy).

Warunek 2

Osoba prawna (przedsigbiorca)
moze odliczy¢ ta darowizne w zezna-
niu rocznym, skladanym za rok po-
datkowy, w ktérym darowizna zostata

faktycznie przekazana (wplata daro-
wizny w 2012 roku - to mozliwos¢ jej
odliczenia w CIT za 2012 rok sktada-
nym do 31 marca 2013 roku).

Warunek 3

Darowizna pienigzna — to tylko
przelewem bankowym. Z przepiséw
ustawy o podatku od o0séb prawnych
wynika, ze jesli darowizna ma charak-
ter pieniezny, to nalezy ja udokumen-
towa¢ dowodem wplaty na rachunek
obdarowanego. Jest to wystarczajacy
dowdd przekazania darowizny w
tej formie, gdyz dane na przelewie
bankowym zawierajg wszystkie in-
formacje niezbedne do identyfikacji
obdarowanego w razie ewentualnej
kontroli, a ponadto wynika z niego
jednoznacznie wysokos¢ kwoty prze-
kazanej tytulem darowizny.

W przypadku darowizn innych
niz pieniezne wymagany jest doku-
ment okreslajacy wartos¢ darowizny
np. umowa darowizny oraz o$wiad-
czeniem obdarowanego o jej przyje-
ciu lub protokét zdawczo-odbiorczy.
W sytuacji odliczania od dochodu
darowizn w postaci towaréw ktdre s3
opodatkowane podatkiem VAT za
kwote darowizny uznaje si¢ wartos¢
towaru wraz z VAT, ktéry nie podlega
odliczeniu w ramach rozliczeri VAT.

Warunek 4

Po spetnieniu powyzszych warun-
kéw darczyrica moze odliczy¢ prze-
kazane darowizny od dochodu, jezeli
nie zostaly one zaliczone do kosztéw
uzyskania przychodéw. Mozna zazna-
czy¢, ze nie ma tutaj znaczenia czy da-
rowizna byta przekazana na konkretny
cel (darowizna z polecenia np. na kon-
kretne dzialanie stowarzyszenia) czy
po prostu wplacona tyt. ,darowizna”.

Limit odliczenia

Osoba prawna ma mozliwo$¢ od-
liczenia darowizny od dochodu po-
datkowego w maksymalnej wartosci
10% tego dochodu. Wyjasniam na
przykladzie:

roczny dochéd do opodatkowania
100.000 zt

limit 10% x 100.000 zt = 10.000 zt

Jesli darczyrica przekazat w danym

roku podatkowym np. 1.000 zt, ma

DARIUSZ KONDRACIUK, PRAWNIK, DORADCA W PROJEKCIE ,PODAJ DALEJ”

Czy majatek poczatkowy wnie-
siony do fundacji moze by¢ uznany
za darowizng?

Zgodnie z zapisami art. 3 usta-
wy o z dnia 6 kwietnia 1984r. fun-
dacjach (j. t. Dz.U. z 1991r. Nr 46
poz. 203 ze zm.), do powolania do
zycia fundacji niezbedne jest ztoze-
nie przez fundatora w formie aktu
notarialnego o$wiadczenia o po-
wolaniu fundacji (akt fundacyjny).
Mozliwe jest réwniez ustanowienie
fundacji w testamencie (wéwczas
nie musi by¢ zachowana forma aktu
notarialnego).

Akt fundacyjny powinien zawieraé
przynajmniej nastepujace elementy:

1. Cel fundagji,
2. Skfadniki majatkowe przeznaczone
na realizacje celu fundacji (np. pienig-
dze, ruchomosci, nieruchomosci).
Majatek wniesiony do fundacji
nie moze by¢ uznany za darowizng
w rozumieniu przepisu art. 18 ust. 1
pkt 1 lit a) ustawy z 1992 r. o podat-
ku dochodowym od oséb prawnych.
Akt fundacyjny towarzyszacy powo-
faniu kazdej fundacji jest jednostron-
ng czynnoscig prawng o charakterze
zobowigzujacym. Wskazanie wigc
w akcie fundacyjnym sktadnikéw
majagtkowych rodzi zobowigzanie
po stronie fundatora do przeniesie-
nia ich na rzecz fundacji z chwilg

mozliwo$¢ odliczenia od dochodu

pelng warto$¢ tej darowizny. Jego
korzys¢ podatkowa wyniesie 19%
z pomniejszonego dochodu (19% x
1.000 zt = 190 z}) — ta kwota, to po-
datek ktérego nie musi juz wplacaé
do urzedu skarbowego.

Jesli w danym roku podatkowym
przedsigbiorca obdarowal organiza-
cje pozarzadowe na kwote 20.000
zl, to maksymalnie moze odliczy¢
od dochodu tylko 10.000 zl (do wy-
liczonego wezesniej limitu). Jego ko-
rzy$¢ podatkowa w tym przypadku
wyniesie 19% z 10.000 zt.

Darowizny przekazywane przez
osoby fizyczne.

Osoby fizyczne rozliczaja si¢ z do-
chodéw zeznaniem rocznym PIT.

W  zasadzie wszystkie warun-
ki ktére zostaly przedstawione na
gruncie ustawy o podatku docho-
dowym od os6b prawnych sg iden-
tyczne jak w ustawie o podatku do-
chodowym od os6b fizycznych, po za
jednym - limitem do odliczenia da-
rowizny. Nie moze on przekroczyé¢
6% dochodu do opodatkowania.

Darczyrica moze by¢ kazdy, takze
obcokrajowiec lub firma polozona za
granicg Polski.

Czy dana osoba badz firma zagra-
niczna bedzie mogta sobie taka da-
rowizne rozliczy¢ podatkowo, to juz
zalezy od uregulowan podatkowych
w konkretnym paristwie darczyricy.
We wszystkich paristwach naleza-
cych do Unii Europejskiej uregulo-
wania w tym zakresie s3 podobne, co
nie oznacza, ze s3 takie same. Przed
rozmowg z takim potencjalnym dar-
czyrica nalezaloby si¢ zapoznaé z re-
gulacjami prawnymi w tym zakresie
w konkretnym paristwie. 3%

zarejestrowania. Z kolei stajac si¢
podmiotem majatku okreslonego w
akcie fundacyjnym, fundacja uzy-

skuje roszczenie o jego wydanie (por.
wyrok z dnia 19 lutego 2009 r. Wo-
jewédzkiego Sadu Administracyj-
nego w Warszawie syg. akt II FSK
1767/06). 3¢

RENATA WCIStO, SPECJALISTA
D.S. PUBLIC RELATIONS, DORAD-
CA W PROJEKCIE ,,PODAJ DALEJ”

- PR w organizacji — czy to na-
prawde istotne dzialanie? Przyklad
Fundagji ,Anacondy” z Gorzowa
Wikp. pokazuje, jak bardzo wazne.

- Wydaje mi sie, ze wiele organiza-
¢ji traktuje PR jako mato wazne dzia-
tanie. Pozyskiwanie pieniedzy — przez
sponsoréw, dotacje — to jest to, na
czym fundacjom i stowarzyszeniom
przede wszystkim zalezy. Ale czgsto
zapominamy, ze skuteczno$¢ w po-
zyskiwaniu $rodkéw i na dziatalnos¢ i
»pijar” sg scisle ze sobg powiazane.

Nikt nie da pieniedzy organizacji,
o ktérej niewiele wiadomo — nie ma
ulotek, strony internetowej, nigdzie w
Internecie nie mozna znalez¢ infor-
macji o niej, ani w gazetach. ..

W grudniu, w Zielonej Goérze
uczestniczylam w spotkaniu doty-
czacym Funduszu Inicjatyw Oby-
watelskich. Ekspert, ktéry prowadzit
konferencje wyraznie podkreslit, ze
niejednokrotnie — oceniajac projekt —
szuka informacji o organizacji, ktéra
go zlozyla: w Internecie, przeglada
portal... Po prostu chce dowiedzie¢
sic wiecej o wnioskodawey i jego do-
tychczasowych dzialaniach.

Czytelna strona internetowa, za-
mieszczanie informacji o naszym sto-
warzyszeniu czy fundacji na portalach
dla NGO, na stronach innych insty-
tugji, samorzadéw powoduje, ze ro-
$nie do nas zaufanie. W gaszczu prze-
réznych organizacji ludzie cheg mied
pewnosé, ze pomagajg — materialnie
czy finansowo — tej odpowiednie;.

Organizacje czesto odkladajg prace
nad swoim wizerunkiem na pdzniej
— tlumaczac, ze nie maja na to cza-
su, pieniedzy. I tak mijaja miesiace,
lata.... Styszg, ze jak robi¢ strone in-
ternetows, to z rozmachem, a taka jest
kosztowna. I tworzy si¢ bledne kolo:
nie ma pieniedzy - nie ma PR-u, nie
ma PR-u — nie ma pieniedzy.

A przeciez wazne, by strona w 0g6-
le byla, prosta, czytelna, estetyczna...
Najwazniejsze by byly tam podstawo-
we informacje o nas i o naszej dzia-
talnosci.

Takim bardzo dobrym przyktadem
preznego PR-u jest Fundacja Obro-

ny Zwierzat ,Anaconda” z Gorzowa

Wikp. Dziewczyny dziataja dopiero
pare miesiecy, ale od poczatku byly

$wiadome tego, Zze musza zaistnie¢

w $wiadomosci lokalnego spoteczen-
stwa. Ze musza pracowa¢ na zaufanie
ludzi i instytucji przez ksztattowanie
wizerunku, dotrze¢ do jak najszersze-
go grona oséb - inaczej nie pomoga
zwierzgtom. Z jednej strony potrzeb-
ne s3 pieniadze na wyzywienie urato-
wanych zwierzakéw, leki, transport,
z drugiej strony poszukiwani sa ich
nowi opiekunowie. Dlatego tak waz-
ne sa tu kwestie medialne.

Od kilku miesigcy ,Anaconda’
ma cotygodniowy program w TVP
Gorzéw, od dwéch miesiecy Scisle
wsp6tpracuje z Gazeta Lubuska — cy-
klicznie ukazuja si¢ nie tylko infor-
macje o potrzebujacych zwierzetach,
ale takze teksty edukacyjne. Jeszcze
zanim fundacja uzyskala wpis do
KRS-u, juz miata ulotki i pisma do
sponsoréw. Ruszyla niedawno strona
internetowa — zrobiona za darmo, po
znajomosci, wcigz jest uzupelniana.
Polecam, zajrzyjcie na nig: http://
www.anaconda-fundacja.pl/,  sama
jestem pod wrazeniem. Dziewczyny
sg aktywne na forach, portalach inter-
netowych, wcigz pukaja do kolejnych
instytucji i urzedéw. I... ciagle nie sa
do korica zadowolone ze swojej pracy.
Gléwkuja: czy to logo jest dobre? A ta
ulotka? Co w niej ulepszy¢? A strona?

Wszystkie ich dzialania sg prze-
myslane. I trzeba tu podkresli¢, ze
preznie dzialajg na wielu frontach.
Od czasu powstania organizacji, in-
terweniowaly juz ponad 100 razy w
sprawie poszkodowanych, potrzebu-
jacych zwierzat.

Ciekawe jest to, ze prawdziwa
kampania ,pijarowska” ma dopiero
ruszy¢. ,Anaconda” pracuje nad pro-
jektem i kampania promocyjno — in-
formacyjno - edukacyjna na szersza
skale. Ale na tym etapie obowigzuje

K

mnie tajemnica stuzbowa... 3%

BEZPtATNE PORADY DLA NGO

UMOW s

-PRZYJDZ DO INKUBATORA LUB LON
-ZAPROS DORADCE DO SWOJEJ ORGANIZACI
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Opowiedzmy o ludziach

STOWARZYSZENIE STOLINA. ZWIERZYN. ZREALIZOWALI 8 PROJEKTOW (9 WLASNIE REALIZUJA) Z EFS DLA PONAD 200 0SOB, NA tACZNA KWOTE NIEMAL 450 TYS. Zt. TO DUZO
JAK NA ORGANIZACJE, KTORA ZOSTALA ZAREJESTROWANA W SIERPNIU 2009 ROKU. - MUSIMY IS¢ JAK BURZA, DOPOKI SA SRODKI, BO MAMY BARDZO DUZO RZECZY DO ZRO-
BIENIA. BARDZO DUZO DO ZROBIENIA — PODKRESLA BOGUMItA MICHALSKA. - MOJA ZONA BYtA GLOWNA PROWODYRKA TEGO, ZE STOWARZYSZENIE POWSTALO — UWAZA
STANIStAW MICHALSKI, PREZES STOLINY. STOWARZYSZENIE MA SWOJA SIEDZIBE NA 3 MKW ICH STAREGO DOMU. SEGREGATORY Z DOKUMENTACJA TRZYMAJA W STARYM, PRZE-
PIEKNYM KREDENSIE, ZAMYKANYM NA TRZY KLUCZE.

Paristwo Michalscy przez wiele
lat dziatali w harcerstwie. - Od 1972
roku jeste$my instruktorami harcer-
skimi, prowadziliémy hufiec przez
wiele lat, Zona byta komendantka, ja
komendantem — méwi S. Michalski.
Pani Bogumita z zawodu jest na-
uczycielka klas 1-3, pedagogiem, so-
cjoterapeuts. Obecnie na emeryturze.
Pracuje na %2 etatu jako pedagog w
gimnazjum. Wezesniej w szkole pi-
sala i realizowala projekty. - Widzie-
lismy, ze na wsi sa wielkie potrzeby.
Chcielismy skorzysta¢é ze Srodkéw
unijnych, zeby pomagaé¢ ludziom.
Tak narodzit si¢ pomyst powolania
stowarzyszenia — opowiada S. Mi-
chalski. Poprzez Internet znalezli
szkolenia prowadzone przez jedna z
firm, dotyczace m.in. powolywania i
dzialania organizacji pozarzadowych.
Na nich zaczat rodzic sig statut.

DLACZEGO STOLINA?
Jest to skrit od nazwy Stowa-
ryszenie Lideréw Nadnoteckich
(nazwa wymyslona przez Kry-
styng Krzyzanowskq czlonkinig
Zarzgdu). Swojq siedzibe ma w
Zwierzynie, ale, jak podkresla
prezes, dzialac moze na terenie
calej Polski.

W SWOJE RECE

- Zebralismy grupe 18 oséb, kto-
re zobowigzaly si¢ do tego, ze beda
dziataly w stowarzyszeniu. Pochodza
one z trzech gmin: Strzelec Kraj.,
Starego Kurowa, Zwierzyna. Sa to
przedstawiciele réznych srodowisk:
przedsigbiorcy, polozna, weterynarz,
pracownicy administracji, pracowni-
ca i kierowniczka opieki spolecznej,
dyrektorka domu kultury, pani soltys,

policjanci, nauczyciele — wylicza pre-

zes. - Tacy ludzie, ktérym si¢ chciato
chcie¢ — dodaje B. Michalska. - Zaj-

-l S

e

Projekt ,Dogonic¢ $wiat”. Na gérze wygastego wulkanu - $laskiej Fudzijamie.

mujemy si¢ dzialalnoscig wspieraja-
ca, dotyczaca wielu dziedzin, ponie-
waz w stowarzyszeniu dzialaja rézni
specjalisci, ktérzy maja mnéstwo po-
mysléw. Zawsze dzialali spolecznie,
ale nie zawsze mieli wplyw na to co
si¢ dookota dzialo. Wspélnie po-
wiedzielismy: nie! Nie urzedy beda
decydowaly, co nam jest potrzebne.
Wrzielismy trudne, ludzkie sprawy
w swoje rece — méwi B. Michalska.
Zaznacza, ze zna potrzeby miesz-
kancéw swojej wsi — dlatego, ze jest
stad. - Ja z tymi ludZmi zyje, chodze
z nimi do kosciola, spotykam na uro-
czystosciach. Dbam o to, zeby wies
si¢ rozwijata, wiec nikt mi nie moze
powiedzied, co jest dla mojej wsi naj-
lepsze — méwi zdecydowanie.

JAK TU JEST?

- Ten teren jest specyficzny. Mamy
ludzi,
ktérych sytuacja ekonomiczna jest
tragiczna. Dom od domu daleko,

mnoéstwo fantastycznych

o Internecie zapomnij, przylacze
do wodociagu pojawilo si¢ w kilku
wsiach dopiero w ubieglym roku.
Niektérzy musieli zrezygnowaé z
dziatalnosci rolniczej, poniewaz nikt

Projekt ,Zacznij od zaraz". Wizyta w pracowni renowacji zabytkéw w Toruniu.

nie przyjmowat od nich mleka, gdyz
nie spelniali warunkéw sanitarno-hi-
gnienicznych — opisuje B. Michalska
i dodaje: - Ci ludzie sa wykluczeni
nie dlatego, ze sa nieporadni, czy
dlatego, ze nie chcg, ale poniewaz los
ich zaskoczyl. Zmiany zachodzily
tak szybko, ze zostali bezpardonowo
wyrzuceni ,z pociagu”. Méwie o lu-
dziach majacych po trzydziesci kilka
lat. Maja zycie przed sobg, dlatego
trzeba im pomdc. A zeby to zrobié,
trzeba pozyskac srodki.

Trzy osoby ze stowarzyszenia,
wyszkolone przez pania Bogumile,
stworzyly zespél zajmujacy si¢ pi-
saniem projektéw. - Wyblagalismy
krétszy termin rejestracji w KRS, zeby
zdazy¢ w terminie ze zlozeniem pro-
jektéw do Urzedu Marszalkowskiego.
Wtedy zlozylismy ich 8 i wszystkie
uzyskaly dofinansowanie — méwi B.
Michalska. Powstaly na podstawie
spotkan, rozméw z ludzmi. Byly to
tzw. male projekty o budzecie do 50.
tys. zl, finansowane z POKL.

— Nadal piszemy i realizujemy
projekty wedlug potrzeb jakie widzi-
my wszedzie tam, gdzie nasza obec-
no§¢ jest wskazana — wyjasnia krétko
ystrategie” dzialania Stoliny jej pre-

.

~Dogonic¢ Swiat”. W gospodarstwie agroturystycznym.

zes. Osoby, ktére wyrabiaja po 300,
500 a czasem i 1000 procent normy
w stowarzyszeniu to: Ewelina Sulej,
Angelika Jaworska, Joanna Sokol-
nicka, Bogumita Michalska.

Stolina nie pozyskuje srodkéw z
urzedu gminy, gdyz nie chce ,zabie-
ra¢” ich innym. — W naszej gminie
jest 14 organizacji, a budzet przezna-
czony dla nich wynosi okotfo 50 tys.
z1. Niektére bez tych pienigdzy nie
beda w stanie dziata¢. My mozemy
siegna¢ gdzie indziej — ttumaczy S.
Michalski.

ANKA - NIESPODZIANKA

Dwa ze zrealizowanych z unij-
nych pieni¢dzy projektéw odbywaly
si¢ w Bieniowie, w powiecie zarskim.
Dlatego, ze ludzie stamtad poprosili
o pomoc. - Powiedzieli, co ich boli.
Zostawalismy po kosciele, a oni
przyniesli doktadng diagnoze $rodo-
wiska — wspomina B. Michalska.

Jeden projekt byt edukacyjny, dru-
gi integracyjny. Uczestnicy zajec in-
tegracyjnych przygotowali przepick-
ny festyn dla kilkuset oséb. Impreza
nazywala si¢ ,Kartoflada”. Wszyst-
kie potrawy zostaly przygotowane

Projekt ,Zacznij od zaraz". Potrawy z ziemniakéw, rézne, dziwne i bardzo smaczne.

z ziemniakéw z niespodziankami,
ktérymi byly malze, krewetki — czyli
rézne dziwne rzeczy. Kazda z potraw
miala swoja nazwe, nadang przez
autorke, np.: ,Szalona Zosia” , Sen
proboszcza”, ,Bajka na dobranoc”,
»2Anka niespodzianka”.

Sekcja malarska, pracujaca pod
okiem lokalnego artysty pana Henry-
ka Domaradzkiego, zaprezentowata
swoje obrazy, wyroby z gliny. — Cuda!
— opowiada B. Michalska. Odbyta si¢
loteria, z ktérej dochéd przeznaczono
na remont zabytkowego kosciofa. Im-
preza zostata przygotowana w catosci
przez mieszkacéw. Oprécz  tego
grupa z nich wyjechata do Torunia,
do pracowni restauracji zabytkéw. -
Wycieczka byla konieczna, poniewaz
na ich terenie znajduje si¢ wiele sta-
rych kosciotéw, jeszeze z XIII wieku.
Musza wiedzie, jak pielegnowac sta-
re fawki, oltarze. .. Tego uczyli si¢ pod
okiem pani doktor ze specjalistycznej
pracowni — méwi B. Michalska.

W podzi¢kowaniu za pomoc, pod-
czas spotkania koriczacego projekt,
panstwo Michalscy otrzymali swoje
karykatury namalowane przez gru-
pe artystyczng. - Splakatam si¢ jak
glupia — przyznaje pani Bogumita. -
Ludzie sa fajni, warto im pomagac,
jak si¢ patrzy na ich uszczesliwione
twarze. Wida¢, kiedy zaczynaja mé-
wi¢, inaczej zachowywad. .. - dodaje.

WEDKA NA KOLKACH

Dewiza Stoliny jest dawa¢ wedke,
a nie rybe. Zmienia¢ myslenie ludzi.
Stad pojawil si¢ projekt edukacyjny
dla mieszkancéw popegeerowskich
wiosek, w ramach ktérego odbywaty
si¢ warsztaty komputerowe, z agro-
turystyki, przedsi¢biorczosci, komu-
nikacji interpersonalnej, umiejetno-
$ci spotecznych...

DOKONCZENIE > STRONA 11
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Podaj dalej

www.podaj-dalej.org

Projekt skrojony na miare

WSPIERAMY ORGANIZACJE, TE MALE, | TE WIEKSZE. TUTAJ KAZDY ZNAJDZIE COS DLA SIEBIE. ATRAKCYJNE SZKOLENIE, POMOC DORADCY, WIzYTE NGO'BUSA, PRENUMERATE

INFONGO. POMOC TECHNICZNA INKUBATORA | LONGO.

Podczas wizyty NGO'busa w Niegostawicach, Natalia i Amelia namalowaty
nowe logo projektu. Bardzo nam sie podoba.

Zdaniem koordynatora

Fundacja  zrealizowala  wiele
przedsigwzie¢ dla NGO w lubu-
skim. Ten projekt jest najbardziej
kompleksowy, a zarazem réznorod-
ny. — Chcemy, aby organizacje, kt6-
re otrzymaja wsparcie, mogly swoja
wiedzg dzieli¢ si¢ z innymi - méwi
Marzena Stodownik, asystentka me-
rytoryczna w projekcie.

WYSZLISMY DO LUDZI...

Ludzie lubuskiego sektora chlong
to, co oferuje Fundacja i chca wie-
cej. — Kilka razy dzwonitam do na-
szych beneficjentéw, ktérzy zapraszali
NGObus. Oczywiscie w pozyskaniu
informacji do gazety. I to byly bardzo
niezwykle rozmowy. Wszyscy podkre-
$lali, ze pierwszy raz ktos przyjechat
do nich, i dostosowal temat spotka-
nia do potrzeb lokalnych — opowiada
M. Stodownik. — To bardzo budujace
dla nas, jako realizatora projektu. Ta-
kie rozmowy sprawiajg, ze nie zal mi
czasu wlozonego w pisanie kolejnych
wnioskéw konkursowych. Wiem, ze
Fundacja nie bedzie miata probleméw
z rekrutacja czlonkéw organizacii.

Na przestrzeni kilku lat zmienita
si¢ §wiadomos$¢ w organizacjach. Lu-
dzie chea si¢ uczy¢ i podnosi¢ kwa-
lifikacje, i zalezy im coraz bardziej.
Potrafia wybiera¢ w gaszczu ofero-
wanych bezplatnie szkolen i wylu-
skac¢ to, co jest najbardziej korzystne
dla rozwoju osobistego i rozwoju or-
ganizacji, w ktérej dziataja. Bo dzisiaj
juz wiedza, ze madrzy i kompetentni
czlonkowie, to sprawnie dzialajaca
organizacja.

NGO'sY INTENSYWNIE SIE ROZ-
WIJAJA, POWSTAJA NOWE

To si¢ sprawdza. Na zasadzie Po-
daj Dalej, informacje o projekcie do-
cierajg do kazdego powiatu, kazdej
gminy, miast, miasteczek i wsi. Duzg
role odrywa tutaj gazeta, ktéra jest
prawdziwym nosnikiem informacji.
- Wiem, ze czytaja ja prawie wszy-
scy, ktérym dziatalno$¢ spoleczna
jest bliska. Zawsze marzylo mi si¢
takie narzedzie, ,ngosowa gazeta’,
ktéra z dobra nowing bedzie docie-
raé w najmniejsze zakamarki lubu-
skiego — wyjasnia M. Slodownik.

— Warto marzy¢, bo marzenia jak
widad si¢ spelniaja.

Widag¢, ze ludzie cheg dziataé. Przy-
jezdzaja na szkolenia i chtong wiedze.
Prosza o wigcej. Na spotkaniach z
doradcami pojawia si¢ coraz wigcej
zainteresowanych. Chociaz poczatki
byly trudne, w tej chwili dyzury sa ob-
lozone. Szczegélnie w obszarze ksie-
gowosci i finanséw oraz pozyskiwania
$rodkéw zewnetrznych. Doradcy maja
pelne rece roboty, a spolecznicy co raz
odwazniej siegaja po pomoc.

CO DALEJ SEKTORZE?

Przed lubuskim III sektorem jesz-
cze wiele do zrobienia. Trzeba nadal
pozyskiwaé fundusze, aby dziatania
nie koriczyly si¢ wraz z zamknieciem
projektu. Uczy¢ i zachecaé do aktyw-
nosci. To takze wyzwanie dla Funda-
cji na rzecz — Nie mozemy spoczaé
na laurach. Marzy nam si¢ stabilny i
zintegrowany III sektor w lubuskim
a jeden, nawet bardzo dobry projekt,
nie jest w stanie rozwigza¢ wszyst-
kich probleméw - podsumowuje
Marzena Stodownik. 3¢
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Zagospodarowac pomysty

KAMILA SZWAJKOWSKA — DORADZTWO KOMPLEKSOWE | SPECJALISTYCZNE
Pierwsze pétrocze mojej wspélpracy z organizacjami

- Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski
ze Strzelec Krajeniskich oraz z Fundacja Dom Wspdélnoty
Barka w Drezdenku - oceniam bardzo pozytywnie. Dla
powodzenia wspélpracy kluczowe jest zawsze pierwsze
spotkanie — uwazam, ze z czlonkami obu organizacji uda-

to nam sie szybko porozumieé, poznaé¢ wzajemne ocze-
kiwania oraz ustali¢ zakres i charakter naszej wspétpracy.

Ze Stowarzyszeniem ze Strzelec Krajenskich postawili-
$my na projekty — nasze spotkania czesto przypominaja
istng ,burze mézgéw”, czlonkowie stowarzyszenia to niezwykle kreatywne osoby, maja
mnéstwo pomystéw, do ktérych staram si¢ znalezé whasciwy program. Z kolei z Fundacjg
Barka — na czolo wysunelismy aktywna promocje, nasze dzialania zmierzaja do wzmoc-
nienia pozytywnego wizerunku Fundacji, a zarazem do wzrostu §wiadomosci mieszkan-
cow naszego regionu na temat wykluczenia spofecznego. *¢

Jak ugryz¢ te ksiegowosc?

MACIEJ MARYCKI — DORADZTWO SPECJALISTYCZNE
Organizacje pytaja najczesciej: Czy musimy miec petng

ksiggowose? Oznacza to, ze organizacje pozarzadowe nie
wiedza, czy muszg prowadzi¢ ksiegi rachunkowe zgodnie

z ustawg o rachunkowosci, ewentualnie wedlug Rozpo-
rzadzenia Ministra Finanséw w sprawie szczegélnych
zasad rachunkowosci.

Odpowiedz jest jedna. Organizacje pozarzadowe maja
obowigzek prowadzenia tzw. pelnej ksiegowosci, i nie ma
tutaj znaczenia kwota przychodu czy wartos¢ bilansowa danej organizacji pozarzadowe;.
Organizacje nieprowadzace dzialalnosci gospodarczej moga prowadzi¢ ksiegi rachunko-
we wedlug Rozporzadzenia Ministra Finanséw, ale nadal jest to pelna ksiggowos¢.

Kolejnymi bardzo czgsto pojawiajacymi si¢ pytaniami, problemami, z ktérymi borykaja
si¢ organizacje pozarzadowe, s3 kwestie dotyczace podatku dochodowego CIT. Tutaj dla
organizacji bardzo trudnym tematem jest rozliczenie przychodéw i kosztéw w zeznaniu
rocznym CIT-8 oraz wykazanie kwot wolnych od podatku w zalaczniku CIT-8/0. Inter-
pretacja naszego prawa podatkowego na tle uregulowan w innych krajach Unii Europe;j-
skiej nie jest prosta a zawilo$¢ przepiséw sprawia, ze w wielu sprawach musi rozstrzygaé
Naczelny Sad Administracyjny. Moge jedynie pocieszy¢ ,niewielkie” organizacje poza-
rzadowe, ze Urzad Skarbowy czy Urzad Kontroli Skarbowej bardzo rzadko kontroluje
takie organizacje z prostego powodu — to im si¢ nie oplaca. Male organizacje nie generujg
duzych wpltywéw, podatkéw do urzedu, a tym samym nie s3 na ,celowniku” organéw
kontrolujacych prawidlowos¢ stosowania przepiséw podatkowych. *#

Promocje trzeba zaplanowac!

RENATA WCIStO — DORADZTWO KOMPLEKSOWE | SPECJALISTYCZNE

Na doradztwo w zakresiec PR-u zglaszaja si¢ zwykle
organizacje, ktére chcg wypromowac organizowang przez
siebie imprez¢. Cheg wiedzied, jak to zrobié. Jednak mato
kto bierze pod uwage kompleksows prace nad wizerun-
kiem. Dlatego po siedmiu miesiagcach doradztwa nasuwa
si¢ smutny wniosek: wiedza dotyczaca PR-u w wielu or-
ganizacjach jest znikoma, temat uznawany jest za malo
istotny i traktowany ,dorywczo”. Hasta: kampania pro-

mocyjna, strategia PR sg juz raczej czyms§ abstrakeyjnym.

Z drugiej strony zastanawia mnie brak $mialosci, a na-
wet bierno$¢ w dziataniach promocyjnych. Czesto z mojej strony pada pytanie: z jakimi
mediami pracujecie? Odpowiedz réwnie czesta: No, cheieliby$my wspétpracowaé, ale ktos
si¢ tym zainteresuje? A co ze strong internetowa? Tez chcieliby$my, ale to kosztuje...

Z mojego doswiadczenia wynika, ze media chetnie napisza o nas, o naszych dziataniach,
ale zabiegajmy o to! Prébujmy dotrze¢ do nich telefonicznie, e-mailowo, osobiscie... Sa
tez darmowe szablony do tworzenia stron. Poza tym czesto w naszym otoczeniu sg ludzie,
ktérzy pomogliby nam — za niewielkie pienigdze, a nawet za darmo — stworzy¢ ladng,
prosta witryne. A to od nas zalezy, jakie informacje, zdjecia, grafiki bedziemy potem na
niej zamieszczad, czy nasz portal bedzie ,zyt”.

W ciggu tych siedmiu miesiecy doradzania w projekeie ,,Podaj dalej” spotkatam si¢ tylko
z jedng organizacja, ktéra od poczatku swojego istnienia (a powstata w II potowie 2011 r.)
powaznie, profesjonalnie i konsekwentnie podeszta do kwestii PR-u.To Fundacja Obrony
Zwierzat ,Anaconda’ z Gorzowa Wlkp.

Zapraszam na spotkanie organizacje zainteresowane obszarem PR-u. By skutecznie si¢
promowaé, naprawde nie trzeba mie¢ wielkich pieniedzy. Wystarczy zaangazowanie, upér
i dobry, przemy$lany pomyst. 3%

Conas
czeka w
20127

WSZYSTKO SIE KRECI — SZKO-
LENIA, DORADZTWO, GAZETA,
A NGO'BUS KRECI SIE TO TU,
TO TAM. PRZED NAMI JESZCZE
WIELE ATRAKCJI W PROJEKCIE
.PODAJ DALEJ".

PRZEDE WSZYSTKIM TARGI
AKTYWNOSCI SPOtECZNEJ
Pomyst targéw dla organizacji
spolecznych zrodzit si¢ w Fun-
dacji na rzecz Collegium Poloni-
cum w 2005 roku i od tego czasu
ewoluuje. Do Stubic zjezdzaly
organizacje pozarzagdowe z cale-
go wojewdédztwa. Z roku na rok
impreza si¢ rozrasta. Celem jest
promocja dzialalnosci  spolecz-
nej w lubuskim, forum wymia-
ny doswiadczen i informacji. W
tym roku przygotujemy 20 stoisk
wystawienniczych, aby organi-
zacje promowaly swoja dziatal-
nos¢. Targi beda stanowi¢ okazje
do zintegrowania III sektora,
nawigzania nowych kontaktéw.
Program targéw przygotowany
bedzie w oparciu o wezesniejsze
doswiadczenia Fundagji.

PusLIKACJA

Publikacja zawiera¢ bedzie ra-
port z diagnozy lubuskich orga-
nizacji pozarzadowych. Znajda
si¢ tam wyniki badania, a takze
porady dla ngo, informacje o pro-
jekcie, dziataniach, rezultatach,
czyli wszystko to, co udalo nam
si¢ zrobi¢ w ciggu 28 miesiecy.
Chcemy, zeby publikacja dotarta
do wszystkich organizacji w lu-
buskiem oraz samorzadéw. Za-
prezentujemy ja na konferencji
podsumowujacej projekt.

A NA KONIEC KONFERENCJA

Zaplanowalismy, ze odbedzie
sic w listopadzie. Przedstawimy
wszystkie dzialania i rezultaty.
Oméwimy raport z diagnozy 111
sektora. Konferencje poprowadzi
moderator, a poszczegdlne cze-
§ci sesji plenarnej — prelegenci.
Zaprosimy wszystkie organizacje
biorace udzial w projekcie ,Po-
daj Dalej”, wladze wojewddzkie
i samorzadowe oraz wszystkich
zainteresowanych  dziatalnoscig
spoleczng i przyszloscia III sek-
tora w lubuskim.

Wiecej na temat tego, co nas
czeka w kolejnych numerach In-
foNGO oraz na stronie projektu
www.podaj-dalej.org **

Doradzamy organizacjom
Prywatny tre-
ner NGO'sow

DzIESIEC ORGANIZACJI POZARZADOWYCH Z OBSZARU
POWIATOW: SULECINSKIEGO, GORZOWSKIEGO ORAZ
STRZELECKO — DREZDENECKIEGO PRZEZ CZTERNASCIE
MIESIECY SPOTYKA SIE Z DORADCAMI, SPECJALISTA-
MI DS. TRZECIEGO SEKTORA. EFEKTEM ICH WSPOLNEJ
PRACY BEDZIE STRATEGIA, WYTYCZAJACA SCIEZKE ROZ-
WOJU ORGANIZACJI NA KOLEJNE TRZY LATA.

— Rolg doradcy jest wspieranie, zachecanie, motywowanie
czlonkéw organizacji do samodzielnego, swiadomego kiero-
wania swoimi dziataniami — wyjasnia Karolina Dreszer-Sma-
lec, wspélpracujaca z doradcami w ramach projektu ,Podaj
Dalej”. Doradcy spotykaja si¢ regularnie dwa razy w miesiagcu
z czlonkami organizacji. ,Przepracowuja” na biezaco zadania,
potrzeby, odpowiadaja na pytania. Obecnie wszystkie orga-
nizacje s3 w trakcie tworzenia strategii rozwoju, zawierajacej
konkretne cele, plany, kierunki.

— Doradca pomoze napisa¢ ten dokument, pomoze wyty-
czy¢ droge, ale nie bedzie niczego robil za organizacje. Jego
rola jest wspomaganie, zachecanie i uczenie — wyjasnia K.
Dreszer-Smalec. Celem doradztwa jest pomoc w zbudowaniu
silnej, stabilnej organizacji, $wiadomie realizujacej swoja misje,
zmotywowanej do dzialania, umiejacej wytyczaé sobie ambit-
ne i realne do osiggniecia cele.

O tym, jak wyglada wspétpraca doradcéw z organizacjami,
opowiadaja Kamila Szwajkowska i Renata Weisto.

W ramach projektu ,Podaj Dalej”, organizacje mogg réw-
niez skorzysta¢ z porad fachowcéw, udzielanych w siedzibie
Fundacji na rzecz Collegium Polonicum w Stubicach oraz w
Lokalnym Osrodku NGO w Gorzowie. Doradcy odwiedzaja
takze organizacje w ich siedzibach, odpowiadajac na pytania z
zakresu pozyskiwania srodkéw, finanséw, ksiggowosci, prawa,
pisania i rozliczania projektéw, PR — i wielu, wielu innych.

Kilka zdan o tym, o co pytaja organizacje, méwi najbardziej
yoblegana” osoba — ksiggowy, Maciej Marycki. 3%

kbp

0Oj, dzieje sie
| robi sie

KAZDY PROJEKT TO CYFERKI, PAPIERY, DOKUMENTY,
PODPISY... SPOJRZMY NA TO Z PRZYMRUZENIEM OKA.
Z KILKUNASTU LICZB ZEBRANYCH W BIURZE, WYtLA-
NIA SIE NIECO ABSTRAKCYJNY OBRAZ POtMETKU RE-
ALIZACJI PROJEKTU. ,,PODAJ DALEJ” W LICZBACH TO:

- 10 wyjazdéw NGO’busa,

- okolo 2000 tys. km przejechanych NGO’busa po na-
szym wojewddztwie,

- 250 godzin doradztwa w Stubicach, Gorzowie i w sie-
dzibach organizadji,

- 7500 wydanych egzemplarzy gazety,

- 100 os6b przeszkolonych podczas 10 szkoler,

- 46 organizacji, ktore zglosily sie do projektu,

- okoto 70 organizacji, ktére uzyskaly pomoc,

- 41 segregatoréw wypelnionych dokumentacja,

- 17 0s6b zaangazowanych w realizacje projektu,

- 135 os6b, ktére wzigty udzial w spotkaniach NGO’busa,

- 49 wypelnionych ankiet ewaluacyjnych,

- 344 listy wystane z badaniem ewaluacyjnym,

- tysigce maili do organizacji, urzedéw, szkét.

- tysigce przybitych pieczatek i podpiséw!
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Po ulicach lubuskiego mknie

Ruszyt w trase we wrzesniu. Przez pie¢ miesiecy odwiedzit 10 miejscowosci w lubuskim. Promuje
aktywnos¢ spoteczng, wspiera lokalne inicjatywy, animuje mieszkancow, zacheca do brania ak-
tywnego udziatu w zyciu swoich spotecznosci.

Od wrzesnia do stycznia NGO-
’bus odwiedzit Sosny (gm. Witnica ),
Gronéw (gm. Dabie), Kostrzyn nad
Odra, Bytom Odrzariski, Maszewo,
Letnice (gm. Swidnica), Szprotawe,
Krosno Odrzanskie, Broniszéw (gm.
Kozuchéw) oraz Niegostawice.

Lacznie w spotkaniach informa-
cyjno-aktywizacyjnych udziat wzieto
135 oséb. Najbardziej popularnym
tematem spotkan, wybieranym przez
organizatoréw az 7 razy, bylo ,Pi-
sanie projektéw i zrédla grantéw”.
Dwukrotnie tematem spotkani byla
»Wspélpraca JST — NGO”, a na
ostatnim spotkaniu w Niegostawi-
cach rozmawialiémy o tym ,Jak za-
lozy¢ organizacje pozarzadowa?”

ZAPRASZAJA, TO JEDZIEMY!

W wigkszosci przypadkéw ini-
cjatorami spotkari byli przedstawi-

ciele lokalnych organizacji poza-
rzadowych badz lokalni liderzy. W
dwéch przypadkach, w Kostrzynie
nad Odra i w Kro$nie Odrzariskim,
spotkania zainicjowali przedsta-
wiciele jednostek samorzadu te-
rytorialnego  odpowiedzialni za
wspdlprace z organizacjami poza-
rzagdowymi.

Kazde ze spotkan podzielone bylo
na dwie czesci: informacyijna i szko-
leniowa. W pierwszej, prezentowane
byly zalozenia projektu. Pracownicy
Fundacji informowali uczestnikéw
o mozliwosciach udzielanego w
ramach projektu wsparcia. Druga
czes$é, poswiccona byla wybranemu
tematowi spotkania.

przez ulice lubuskiego mknie

KOGO JESZCZE ODWIEDZIMY?

Za nami pélmetek, a przed nami
kolejne 10 przystankéw. Wigkszoé¢
terminéw zostala juz zabukowana.
Zostaly trzy wolne, jeden w maju i
dwa czerwcowe. — Chetnych zapra-
szamy do kontaktu z nami — zacheca
Adam Szulczewski, animator w pro-
jekcie Podaj Dalej. — Bardzo budujace
jest to, ze spotkania ciesza si¢ duzym
zainteresowaniem. Ludzie co raz bar-
dziej angazuja sic w dziatalnos¢ spo-
teczna i cheg pozyskiwaé fundusze na
rzecz swoich spolecznosci. Dla nas
wazne jest, Ze mozemy im pomoc i
wskaza¢ kierunek — podsumowuje. ¢

Marzena Stodownik

Waszym
zdaniem -
organizacje
o projekcie

KAaMILA KURCZAK, STOWARZY-
SZENIE GRUPA LOKALNA GMINY
GuBIN GLG GuBIN

Jestesmy mlodym stowarzysze-
niem i zglosilismy si¢ do projektu
,Podaj Dalej”, aby zdoby¢ wiedz¢ na
temat funkcjonowania organizacji
pozarzadowych. W tym momencie
moge powiedzieé, ze najwiecej dalo
nam jako stowarzyszeniu szkolenie
z zakresu finanséw i ksiegowosci.
Jestesmy bardziej $wiadomi tego co
si¢ dzieje w kwestiach finansowych i
wiemy na co zwraca¢ uwagge. Duzo
obiecuje sobie po szkoleniu z zakresu
pisania projektéw, na ktére wybieraja
si¢ osoby z naszej organizacji. Chcia-
tabym, zeby caly zespél orientowal
si¢ w tej dziedzinie.

JULITA SZKUDLAREK, FUNDACJA
ALTERNATYWA Z KOSTRZYNA

W Kostrzynie nad Odrg poma-
gam organizacjom, ktére maja siedzi-
be w Centrum Europejskim. O pro-
jekcie ,Podaj Dalej” dowiedziatam
si¢ ze strony Fundacji na rzecz Col-
legium Polonicum. Duzym zaintere-
sowaniem wsréd dziataczy z naszego
miasta cieszyla si¢ wizyta NGO’bu-
sa. Natomiast ze szkolen skorzystaly
panie zajmujace si¢ obstuga ksiegowa
organizacji. Chcieli$my, zeby pozna-
ty réznice w rozliczaniu organizacji
i zwyktych firm komercyjnych. W
najblizszym czasie chciatabym zgle-
bi¢ temat prowadzenia spéldzielni
socjalnych, wiec na pewno bedziemy
jeszcze korzystaé ze wsparcia mery-
torycznego specjalistéw.

AGNIESZKA LISKIEWICZ, STO-
WARZYSZENIE NA RZECZ DzIECI
NIEPELNOSPRAWNYCH  SAMO-
-DZIELNOSC ZE STRZELEC KRA-
JENSKICH

Do projektu trafilysmy dzieki pra-
cownikowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, ktéry powiedzial
nam o rekrutacji do ,Podaj Dalej”.
Byl to okres, kiedy dopiero zaczy-
naly$my swoja dziatalnos¢, a do tego
rozpoczely$my realizacje pierwszego
naszego projektu z PO KL.

Teraz  chcialyby$smy dowiedzie¢
sie, w jaki sposéb mozna uruchomi¢
placéwke wspierajaca osoby niepel-
nosprawnie intelektualnie w stopniu
znacznym. Zalezy nam takze, zeby
uruchomi¢ wolontariat, aby jeszcze
bardziej wspiera¢ takie osoby. Oczywi-
$cie, wszystko rozbija si¢ o pieniadze,
wiec chcialyby$my réwniez dowie-
dzie¢ jak finansowac takie dziatania. 3%

ODA DO
DORADCOW

Kito pracuje w NG Ojie,
ten wie o tym doskonale,
Ze to ciezki kawal chleba,

ze glowkowac trzeba stale.

Po co robic to samemu

i popadac w wielkq trwoge?
- Ja na dyzury doradcéw
lece, kiedy tylko moge! ©

Oni zawsze mi pomogy,
wszak praktyczng stuzq wiedzq.
Nad réznymi pytaniami

godzinami ze mnq siedzq.

Kiedy zlozyc sprawozdanie?
Gdzie mozna dostac dotacje?
Co to znaczy ,generator”?
Jak reklamowac fundacje?

- W glowie pytari co niemiara,
zawsze jest jakas potrzeba.
Inkubator jest otwarty,

wigc korzystac z niego trzeba!

Kiedy pisze jakis wniosek,

u Kamili sig melduje.

- Razem z niq oblicze budzet
i harmonogram zbuduje!

Cele, grupy i dzialania,
wskazniki i rezultaty,

- tego utoZyc nie zdotam
bez ekspertki Honoraty!

W ksiggowosci rzqdzi Maciek
i fo weale nie jest mit!

Na przedostatnim dyzurze
pomadgl mi wypetnic PIT!

W glowie pytati co niemiara,
zawsze jest jakas potrzeba.
Inkubator jest otwarty,

wigc korzystac z niego trzeba!

Bo a néz pomyst jak piskle
ze skorupki sig wykluje

i twdj NG O5 niesmiaty
potencjal swdj rozbuduge.

Wigc zachgcam NG O3y,
prayjdiciei zobaczcie sami,
Jak to fajnie i wesolo
Jjest pogadac z doradcami! ©OO

Stubice, 07.02.2012, godz. 0:33
Autor: jk
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BEATA MAtACHOWSKA

W Fundacji pracuje jako ksiggowa.
Dodatkowo jestem ksiegowa projek-
tu ,,Podaj Dalej”.

Czuwam nad finansami. Przypo-

KAROL DUER

W Fundacji pojawilem si¢ 1,5 roku
temu. W, Podaj Dalej” petni¢ funk-
cje, ktora odpowiada moim anali-
tycznym zainteresowaniom - zaj-
muje si¢ diagnoza stanu lubuskich
NGO. Ukladanie planéw i wsze-
lakich strategii, nalezy do moich

minam o rezultatach finansowych
naszych dziatani, ujawniam bilans i
pokazuje perspektywy. Moja praca
ulubionych, dajacych mi najwigcej w projekcie polega na wspieraniu
frajdy, zajeC. Jestem zyciowym opty-  dzialari koordynatora w aspekcie
mistg, ale tez twardo stapajacym po
ziemi ekonomista. Interesujg mnie

finansowym, obsludze finansowej
projektu, a takze przygotowywaniu
zagadnienia ekonomii behawioralnej ~wnioskéw o platnos¢ do rozliczenia

i rynkéw kapitatowych. projektu.

WIOLETTA MAZUREK

W Fundacji pracuje od poczatku jej
powstania. W projekcie ,,Podaj Dalej”,
tak jak w Fundacji pelni¢ funkcje spe-
cjalisty ds. personalnych. Na co dzieri
jestem specjalistay prawa pracy i za-
gadnien z zakresu ubezpieczenia spo-
lecznego i zdrowotnego oraz podatku
dochodowego od oséb fizycznych.
W projekeie sporzadzam umowy cy-
wilnoprawne, naliczam i rozliczam
wynagrodzenia, podatek dochodowy,
sktadki ubezpieczeri spolecznych i
zdrowotnych, rozliczam czas pracy.

HANNA MUSIEJKIEWICZ

W Fundacji zajmuje sie sekretaria-
tem, czyli krétko méwiac, obstuguje
I front. W tzw. miedzyczasie popel-
niam teksty do Info NGO. Praca w
gazecie to nie tylko wyzwanie, ale
takze ogromna lekcja aktywnego
obywatelstwa i korzystania z demo-

BEATA SzYDLIK

Pracuje w Fundacji od wrze$nia 2011
r. W ,Podaj Dalej” pracuje jako asy-
stentka zarzadu oraz informatyczka.
Pilnuje, zeby wszystkie informacije
ukazywaly sie na stronie projektu na
biezaco. Wspieram fundacje réwniez
w obszarze spraw niezaleznosci eko-
nomicznej. Obszar tej dzialalno§¢ kracji. Najbardziej lubi¢ spotkania
doskonale pasuje do mojego wy- z ludzmi. Nie wszystkie uslyszane
ksztalcenia, dzigki czemu potrafie si¢  historie sa latwe, ale plynie z nich
odnalez¢ i dziata¢ zgodnie z wlasny-  jedno przestanie - warto dziata¢ w

mi - i marketingowymi - zasadami.  III sektorze.

MARZENA StODOWNIK

W Fundacji wyrosly mi skrzydta. Ale
nie tylko w kontekscie ,Podaj Dalej”
i logotypu w ksztalcie samolotu. W
Fundadji si¢ spelniam - wciaz pisze
nowe projekty, w ramach ktérych
staram si¢ realizowaé swoje marze-

KATARZYNA BUCHWALD-
PIOTROWSKA

W Fundacji pojawitam sie¢ w 2007
roku. Obecnie I3cz¢ to co lubi¢ z
tym, co bardzo lubie, czyli tworzenie
gazety z dzialaniem w organizacji
pozarzadowej. Swiadomos¢, ze to
co robie stuzy celowi wickszemu i
lepszemu niz powigkszanie bilansu
czyichs zyskéw, dodaje mi sit i moty-

nia i rozwija¢ si¢. Uwielbiam wyzwa-
nia, swoja pracg, i ludzi, ktérych tu
spotkatam i spotykam. W' projekcie
wacji do dziatania. Spotkania z wie-  jestem asystentem merytorycznym i
robig¢ to, co lubie - wspieram lubu-

skie NGOsy.

loma osobami poznanymi w trakcie
pisania tekstéw pozostang na diugo
W mojej pamieci.

KAROLINA DRESZER-SMALEC

Z Fundacjg jestem zwigzana od 2005
roku, poczatkowo jako studentka i
wolontariuszka, péZniej jako pracow-
nik, a obecnie jako cztonek zarzadu.
Zajmuijg si¢ pisaniem projektéw oraz
prowadzeniem szkoled. W projekcie
,Podaj dalej” jestem odpowiedzialna
za promocje i rekrutacje oraz asystu-
je w prowadzeniu badania III sekto-
ra w lubuskim. Ciesz¢ si¢, ze dzigki
temu projektowi lubuskie NGO’sy
maj3 szanse wzmacnia¢ swéj poten-
cjal i rozwija¢ kompetencje.

Zespot ,Podaj Dalej” w komplecie.

ADAM SZULCZEWSKI
W ,Podaj Dalej” zajmuje si¢ organi-
zacja wyjazdéow NGO’busa. Opraco-

MAGDALENA TOKARSKA

W Fundacji pracuje od 5 lat. W pro-
jekcie ,Podaj Dalej” jestem koordy-
natorem. Pomimo, ze jest to funkcja
administracyjna, nie sposéb pozosta-
wa¢ z dala od dzialai merytorycz-
nych. Dlatego $ledze¢ losy organi-
zacji, ktére korzystaja z doradztwa
i szkoleri, obserwuje zmiany jakie
zachodza w $rodowiskach lokalnych,

wuje i przygotowuje materialy, uma-
wiam wizyty, ustalam trase wyjazdu.
Stare porzekadlo glosi, ze: ,podréze
ksztalcy”. Kazde spotkanie — mimo
narzuconego z goéry schematu — jest
inne. Z kazdego wyjazdu wracam
z bagazem nowych doswiadczer i
tam gdzie pojawia si¢ NGO’bus, je-
stem dumna z gazety, o ktéra dopy-
tuja kolejne organizacje. Ten projekt

przemyslen. Przy okazji coraz moc-
niej utwierdzam si¢ w przekonaniu,
ze lubuskie organizacje robig mné-

nabiera pedu w oczach! stwo fantastycznych rzeczy!

CzestAw OLEJNICZAK
Z Fundacja Inicjatyw Spolecz-

nych — partnerem w projekcie
yPodaj Dalej”, jestem zwigzany
od poczatku jej istnienia. Jako
manager Lokalnego Osrodka
Wspierania NGO w Gorzowie

jestem odpowiedzialny za prawi-
dlowsa organizacje i funkcjonowa-
nie LONGO. Dbam o to, aby kaz-
dy kto si¢ do nas zglosi otrzymal
wsparcie.




Info NGO Miesiecznik Lubuskich Organizacji Pozarzadowych < nr 2 (6)/2012 <% 6 lutego

11

DOKONCZENIE ZE STRONY 6

Opowiedzmy o ludziach

Dla uczniéw jednej z miejscowosci
gminy Zwierzyn — takiej, gdzie, jak to
méwig jej mieszkancy, ,ptaki zawra-
cajg’ zorganizowano zajecia pozalek-
cyjne. Rodzice zwrdcili si¢ do Stoliny
o pomoc, gdyz ich dzieci osiagaly
bardzo niskie wyniki podczas spraw-
dzianu koniczacego szkole podstawo-
wa. Powstal projekt. Potem rodzice
bardzo pilnowali, zeby dzieci cho-
dzity na wszystkie zajecia, traktujac je
jako darmowe korepetycje. - Swietnie
wspélpracowalo si¢ z dyrekejg i kadrg
pedagogiczna szkoly. Dzigki wspél-
nym dzialaniom stowarzyszenia,
szkoly i srodowiska, projekt odni6st
sukces — podsumowuje B. Michalska.

Cztery ze zrealizowanych przez
Stoline projektéw dotyczyly zdoby-
wania nowych kwalifikacji zawodo-
wych. Z tego trzy byly polaczone z
kursem prawa jazdy (w tym réwniez
na Kat. C). - Migdzy niektérymi
wsiami w naszych gminach nie ma
zadnej komunikacji oprécz szkolnej.
Ludzie sa skazani na odciecie od
$wiata. Jak kto$ ma dojecha¢, do leka-
rza, do pracy, do szkoly ponadgimna-
zjalnej? Do wioski obok czy do miasta
nie bedzie chodzit na piechote, 14 czy
15 km. Prawo jazdy jest potrzebne
jako narzedzie do pracy — wyjasnia B.
Michalska. Oprécz tego uczestnicy
projektu uczyli si¢ podstaw przedsie-
biorczosci i komunikacji.

Osiem os6b ukoriczyto kurs ma-
larza-glazurnika. - Byla potrzeba,
zeby polaczy¢ te dwie specjalnosci,
na rynku brakowalo fachowcéw
umiejacych ktasé kafelki i malowac.
Ten kurs ukoriczyly réwniez panie.
Cieszyly sig, ze po pierwsze, odno-
wig swoje wlasne domy — opowiada.
I dodaje, ze do nauki ktadzenia ka-
felkéw udostepnili pomieszczenia w
swoim starym domu, czekajacym na

remont. Inaczej uczestnicy nie mie-
liby gdzie ¢wiczyé. Uczestnicy tego
kursu pomalowali réwniez wszystkie
pomieszczenia kaplicy na cmentarzu
w Zwierzynie. Koordynatorem pro-

jektu byta Angelika Jaworska.
WIATEREK W SKRZYDEtKACH

Paristwo Michalscy cieszg sig, ze
wida¢ efekty ich dziatan. — Bardzo je-
stemy dumni z tego, ze ludzie maja
dodatkowe kwalifikacje, to raz, ale tez
2 tego, jak si¢ zmienilo ich myglenie.
Dostali takiego ,wiaterku w skrzydel-
ka”. Juz nie maja komplekséw. Zrozu-
mieli, ze jak si¢ upra, to moga co§ zro-
bi¢. A jak czego$ nie wiedza, nie boja
ska. Niemal jednym tchem wymienia
najwicksze sukcesy ,podopiecznych’
Jedna z dziewczyn zalozyla firme
sprzatajaca w Niemczech. Mezezy-
zna, ktéry ukoriczyt kurs glazurnika-
-malarza wystapit o $rodki na zaloze-
nie dzialalno$ci pozarolniczej na wsi i
starat si¢ 0100 tys. zI. Chce utworzy¢
dla siebie stanowisko pracy.— Dla tych
ludzi to s3 ogromne sukcesy —méwi B.
Michalska. Wielu z nich pracuje do-
rywezo lub sezonowo. - W naszej wsi
istnieje réwniez firma cateringowa,
firma sprzatajaca. Dzigki funduszom
pozyskanym przez gmine Zwierzyn
kilkanascie oséb z okolicznych wiosek
otworzy wlasng dziatalno$¢ i otrzyma
wsparcie finansowe — dodaje.

Obecnie trwa projekt pt. ,Super-
niania na kétkach” w gminie Stare
Kurowo, obejmujacy m.in. kurs pra-
wa jazdy, zajecia z przedsigbiorczosci
i zdobywanie nowych kwalifikacji
zawodowych przez bezrobotne ko-
biety w zakresie opieki domowej nad
dzieckiem. Koordynatorka projektu
jest Ewelina Sulej.

O SPOtECZNIKACH — MYSL PIERWSZA
- Spoleczni mysly inaczej. W odmienny sposob odliczamy czas. Niejestesmy
na czasie, ktory mozna nazwac ,urzgdniczym’. Rozumiemy na przyklad, Ze
dla bezrobotnego kazdy dzien, kolejny miesigc to ogromna ilosc czasu bez srod-
kow do zycia. Dlatego jako ograniczenie postrzegam struktury samorzgdowe,
urzedowe. o, co .pachnie” urzedem, niejest dla nas — uwaza B. Michalska.

Harcerze na zlocie w Krakowie. Projekt ,Architekci marzen”.

TYSIACE STRON DOKUMENTACII

Pani Bogumita przyznaje, ze bar-
dzo trudno im jest pozyskiwaé srodki.
Mimo tego, ze potrafia pisa¢ projekty.
— Zauwazamy ogromng niekonse-
kwencje w ocenianiu poszczegdlnych
wnioskéw. Nie ma jednego klucza. Nie
jestesmy firmg produkujaca rzemies]-
niczo projekty, a organizacja, ktéra
tworzy je w odpowiedzi na spoleczne
problemy — méwi. Przyznaje, ze czyta
tysigee stron dokumentacji. Stara si¢
dojs¢, dlaczego projekt odpadt. — Je-
stem umyslem analitycznym i pracuje
na matrycy logicznej. Ale trudno mi
czasem zrozumie, dlaczego naprawde
dobry projekt odpada na celach hory-
zontalnych. Czytam go na wszystkie
strony i nie rozumiem — dodaje.

Natomiast jesli chodzi o ich re-
alizacje, Stolina jest wzorowym be-
neficjentem. Podczas  wszystkich
projektéw, w trakcie kontroli zakwe-
stionowano wydatki na... 29 groszy.
Bylo to wynikiem réznicy miedzy
umowa na wynajem sali a faktura,
ktéra wrzicta sic z dokladniejszego

wyliczenia podatku VAT.

O SPOLECZNIKACH —

MYSL DRUGA
- Trzeba cheiec pomagac, trzeba
fo czuc' i lubic ludzi. Jak sig
lubi ludzi, to si¢ wie, co jest im
potrzebne. Ale przy tym nie
nalezy oczekiwac wdzigcznosci.
Wiedy bedzie dobrze — uwaza B.
Michalska.

REMONT, SWIETLICA | DOBRA
WLADZA

- Marzy mi si¢ impreza dla na-
szych czlonkéw — méwi prezes Mi-
chalski, zapytany o aspiracje zwigza-
ne ze stowarzyszeniem. — Przez te
dwa lata nic nie zrobiliémy dla siebie.
Ciagle zmuszamy si¢ nawzajem do
pracy, odkladajac na pézniej plany
napisania projektu dla nas. Chcie-
liby$my zaprosi¢ do siebie inne sto-
warzyszenia i pokaza¢ nasze ,dobre

Grupa artystyczna dziatajgca w ramach projektu ,Zacznij od zaraz".

praktyki” — planuje. Przyznaje, ze
stowarzyszenie ogromnie troszczy
si¢ 0 ludzi, a mato o wizerunek. Ze
on sam nie ma czasu, zeby porzadnie
zajaé si¢ strong internetowg. — Kra-
dliby$my czas dla ludzi, zajmujac si¢
wiasng promocja — uzupelnia jego
zona. Raz jeszcze wspomina o czlon-
kach stowarzyszenia. — Jestesmy z
nich dumni. Sg to $wietni, pracowici
fachowcy, nie liczacy godzin spotecz-
nej pracy. Nie ma dla nich znaczenia,
czy jest sobota, niedziela, czy inny
wolny dziert — méwi. — Nas nie trze-
ba pilnowa¢, ani rozlicza¢ z godzin.
Od siebie trzeba wymagaé najwiecej,
chocby inni nie wymagali — podsu-
mowuje.

B. Michalska, zapytana o ma-
rzenia, opowiada o tych bardziej
prywatnych i przyziemnych — przy-
datyby pieniadze na remont starego
domu, do ktérego wkrétce si¢ prze-
prowadza. Do ich obecnego miesz-
kania wprowadzi si¢ cérka z rodzina,
uciekajaca z duzego miasta. Zamia-
na taka jest konieczna ze wzgledu na

Kolorowa i kaloryczna ,Nadzieja na kotkach”.

silng alergie wnuczka.

- Myslelismy, zeby w starym domu
otworzy¢ domowg $wietlice dla dzie-
ci. By byt tam dobry klimat. Taka do-
mowa opieka ze wsparciem terapeu-
tycznym, dla réznych dzieci, rtéwniez
z autyzmem czy zespotem Asperge-
ra, ale nie tylko. Takze tych, ktérych
rodzice chcg pojechaé na zakupy i nie
majg co z nimi zrobi¢. Wynajmowa-
libysmy na przyktad babcie, wiele tu
dookota fantastycznych babé, ktére
czytalyby bajki, opowiadaty wierszy-
ki, uczyly rymowanek. Tego obecnie
brakuje w dzieciristwie — marzy B.
Michalska.

- Tak bardzo chcieliby$my pomdée
strazakom OSP z Ptawina (gm. Sta-
re Kurowo). Sg oni bardzo aktywni
i naprawde zasluguja na wsparcie.
Niestety - pech chee, ze projekty
pisane dla nich odpadaja z powodu
kryteriéw horyzontalnych. Podobnie
rzecz ma si¢ z seniorami z 3 gmin-
starali$my sie i niestety ... nie wyszlo
z tych samych powodéw — dodaje
autorka projektéw.

Wazne dla Stoliny jest réwniez
wsparcie samorzadu. To kolejne
marzenie. — Zeby chociaz wiadza
powiedziata tak: macie pomysty,
chcecie co$ robi¢, dobrze, rébcie. Nie
mamy pieniedzy, ale moze pomoze-
my wam w inny sposéb, na przyktad
udostepnimy pomieszczenia, uzy-
czymy drukarki, itp...— méwi.— No i
moze od czasu do czasu dobre stowo
na jakim$ zebraniu... — dodaje. Nie
jest jednak tak zle. Pani Bogumita
dodaje: Cieszy nas dobra wspétpraca
z gming Stare Kurowo- moze kiedys
podobnie bedzie gdzie indziej....»

Spelnienia wszystkich marzen —
Zyczymy goraco. 3¢

Katarzyna Buchwald-Piotrowska
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Szkota ludzi szlachetnych

12 STYCZNIA W SALI KOLUMNOWEJ URZEDU MARSZAtKOWSKIEGO ODBYtA SIE GALA PODSUMOWUJACA AKCJE SZLACHETNA PACZKA W WOJEWODZTWIE LUBUSKIM. SPOTKANIE
BYLO OKAZJA DO WYROZNIENIA OSOB SZCZEGOLNIE ZAANGAZOWANYCH W AKCJE. WSROD NICH ZNALAZtA SIE DANUTA BILICKA — NAUCZYCIELKA BIOLOGII Z ZESPOtU SZKOt
KOMUNIKACIJI Z POZNANIA, KTORA OD 4 LAT WRAZ Z UCZNIAMI PRZYGOTOWUJE PACZKI DLA RODZIN Z WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO.

SuperW z Zespotu Szkot Komunikacji

- Jak zaczela si¢ Wasza przygoda
ze Szlachetng Paczka?

- O istnieniu Szlachetnej Paczki
dowiedziatam si¢ cztery lata temu z
Teleexpresu.

Zainteresowalam sie, poszukatam
informacji w internecie i postano-
witam zacheci¢  swoich  uczniéw
zeby wspdlnymi silami przygotowaé
paczke dla potrzebujacych.

Zanim jednak zdecydowalismy si¢
na udziat w akji z internetowej bazy
yzniknely” rodziny z Wielkopol-
ski tzn. zostaly juz zarezerwowane
przez innych darczyricéw. Pomysla-
tam wige, ze mozemy przygotowad
paczki dla rodzin z wojewédztwa
lubuskiego. Jedynym kryterium wy-

boru byla odleglos¢, poniewaz pacz-

1 paczka = wsparcie
dla jednej rodziny
(moze liczyé wiele kartondw)

ki trzeba dostarczy¢ do wskazanego
magazynu.

Otworzylam strone z wojewddz-
twem lubuskim i wybralam Witnice.
Motywacja byta dosy¢ btaha - spodo-
bata mi si¢ nazwa miejscowosci. Te-
raz jednak widze, ze byl to bardzo
dobry wybér. Skontaktowalam si¢
z liderem regionu Ryszardem Mig-
dalem z pytaniem czy jest szansa, ze
odbiora paczki od nas z Poznania i
uslyszatam ,, rébcie paczki, a my po-
myslimy jak je przetransportowac”.
I tak si¢ zaczgla nasza czteroletnia
wspdlpraca z Witnica.

Fot. arch. wt.

- Wasza szkota liczy 21 klas. Ile
paczek udalo si¢ wam przygoto-
waé?

- W pierwszym roku tylko 3, po-
niewaz akcja juz trwala i mielismy
niewiele czasu. Zaangazowaly si¢
dwie klasy w tym moja, w ktérej
bytam wychowawczynig. Od in-
nych klas i nauczycieli otrzymatam
jednak sygnal, Ze za rok chetnie
wlacza si¢ do akeji. Rok pézniej za-
angazowalo si¢ 14 klas i powstato
15 paczek, w tym jedna od samych
pracownikéw szkoly. Trzeci rok byl
dla nas rekordowy, poniewaz na
21 klas w szkole, 20 wlaczylo si¢
do akcji i powstalo 18 paczek. W
2011 udato nam si¢ obdarowaé 14
rodzin.

Fot. arch. wi.

Danuta Bilicka

- W jaki sposéb dokonujecie
wyboru rodzin z bazy Szlachetnej
Paczki?

- Waszystko zalezy od mlodziezy.
Czasami wyboru dokonuje wycho-
wawca, ale ja osobiscie wolg, kiedy
decydujg uczniowie. Dzigki temu
czujg, ze wybdr nie jest im narzuco-
ny, s3 bardziej zaangazowani. Wie-
dza, ze s3 odpowiedzialni za rodzine,
ktéra wybrali, bo nikt inny nie przy-
gotuje dla niej paczki.

-Taka iloé¢ paczek to duze zobo-
wigzanie, ale takze wyzwanie ,logi-
styczne”. W jaki sposob organizuja
Panistwo powstawanie paczek?

- Umawiamy sie, ze czekamy do
ostatniej chwili z przynoszeniem rze-
czy, szezeg6lnie dotyezy to przedmio-
téw wielkogabarytowych takich jak
167ka, kuchenki, lodéwki. Tak duze
wsparcie nie byloby mozliwe, gdyby
nie zaangazowanie rodzin naszych
uczniéw. Mozna powiedzieé, ze Szla-
chetna Paczka zyje wéréd nas przez
caly rok, np. w zeszloroczne wakacje
remontowatam kuchnie. Meble, kt6-
re zmienialam byly w dobrym stanie,
wiec odlozytam je i czekaly do grud-

nia, zeby przekazaé je potrzebujacej ro-

> ‘:,-.Y-

JAK DZIALA SZLACHETNA
PACZKA — SCHEMAT
POMAGANIA DLA DARCZYNCY

1. Wybor rodziny z bazy interne-
fowej na stronie www.szlachet-
napaczka.pl

2. Kontakt z wolontariuszem
opiekujgcym si¢ rodzing

3. Przygotowanie Paczki we-
dtug listy potrzeb opracowanej
wezesniej przez wolontariusza

- pomocjest odpowiedziq na
konkretne potrzeby rodziny

4. Dostarczenie Paczki do maga-
Zynu

Kazdy darczyrica otrzymuje an-
kiete zwrotng z informacjg o tym
Jak rodzina przyjela wsparcie.

dzinie. Gromadzimy rzeczy z mysla, ze
na $wigta bedziemy mogli przekazad je
dalej. Oprécz tego nauczycielki, ktére
lubig robétki reczne, przygotowuja
ozdoby §wigteczne. Sg one nastgpnie
sprzedawane podczas zebrari z rodzi-
cami, a zarobione pieniagdze wspieraja
Szlachetng Paczke. Dzigki nim mozna
zakupi¢ brakujace rzeczy do paczek.

- Co najbardziej urzeka Pania w
tej akcji?

- Najwazniejsze sg relacje z prze-
kazywania paczek rodzinom i emocje,
jakie temu towarzysza. Pamictam jak
klasa, skfadajaca si¢ z samych chiop-
céw, przygotowywala paczke dla ro-
dziny, w ktérej ojciec ulegt ciezkiemu
wypadkowi i lezat calkowicie sparali-
zowany. Chlopcy oprécz wszystkich
potrzebnych rzeczy z listy, ztozyli si¢ i
kupili nowe DVD, zeby ten pan mdégt
oglada¢ filmy. Wida¢ byto, jak moc-
no przejeli si¢ jego sytuacja. Podczas
przekazywania paczki wszyscy pla-
kali. Mozna powiedzieé, ze ,Paczka”
pomaga potrzebujacym rodzinom, ale
przede wszystkim uczy nas madrego i
szlachetnego pomagania. 3¢

Rozmawiata Hanna Musiejkiewicz
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Zeby dobre byto jeszcze lepsze

ROZMOWA Z MIROStAWEM GLAZEM, DYREKTOREM DEPARTAMENTU INFRASTRUKTURY SPOtECZNEJ URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

- Nowy rok to nowy budzet. Na
jakie wsparcie ze strony Urzedu
Marszatkowskiego w 2012 roku
moga liczy¢ NGO'sy z naszego wo-
jewodztwa?

- W tym roku w budzecie woje-
wédztwa lubuskiego dla organizacii
pozarzadowych przeznaczono oko-
to 3 mln zl. Wszystkie konkursy
otwarte zostaly ogloszone jeszcze
w styczniu b.r. (pozostaja $rodki
PFRON; ktére zostana przekazane
w pézniejszym czasie do dyspozycji
UM). Najwiecej srodkéw, ponad 1,6

mln z, zostalo przeznaczonych na

wsparcie organizacji dziatajacych w
dziedzinie kultury fizycznej. Wynika
to m.in. z faktu, ze kluby sportowe

Jednak nie moze by¢ tak, ze orga-
nizacje celowo nie biorg udzialu w
konkursach a zglaszaja si¢ po $rodki
w trybie uproszczonym. Chcialbym,
zeby organizacje lepiej planowaly
swoje poczynania i okreslaly swoje
cele, dzieki temu wigcej projektéw
bedzie przemyslanych. Oczywiscie
zeby wniosek zlozony w trybie po-
zakonkursowym otrzymat dofinan-
sowanie, musi réwniez przejs¢ pro-
cedure oceny tak jak w otwartym
konkursie. Powinien wpisywac si¢ w
obszar wsparcia jakie dofinansowu-
je wojewédztwo lubuskie, a przede
wszystkim powinien by¢ innowa-
cyjny i bardzo dobry od strony me-

rytorycznej.

Klub sportowy Ju-jitsu Satori podczas tegorocznego finatu WOSP.

dziataja w trybie ciagtym. Wyszcze-
gélniona zostala takze pula na tzw.
tryb pozakonkursowy, ktéry szcze-
golowo okresla ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.
Zgodnie z ustaws, tego typu dofi-
nansowanie nie moze przekroczy¢
20% $rodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ zadari publicznych przez
organizacje pozarzadowe w danym
roku. W tym roku bedzie to od 5 do
10% budzetu w poszczegélnych ob-
szarach wsparcia.

- Wspomnial Pan o trybie po-
zakonkursowym, taka mozliwosci
stworzyla nowelizacja wspomnia-
nej ustawy o d.p.p. Dlakogoina co
przeznaczona jest ta $ciezka pozy-
skiwania wsparcia finansowego?

- Idea trybu pozakonkursowego
polega na tym, aby méc wesprzec
dziatania, ktérych organizacjom
pozarzagdowym nie udalo si¢ weze-
$niej zaplanowaé. W ustawie o d.p.p
wymienione sg dzialania, na ktére
NGO’sy moga ubiegac si¢ o dotacje.

- Wedlug jakich kryteriéw ocenia-
ne s3 oferty sktadne przez NGO’sy?

- Najwazniejsze jest kryterium
merytoryczne, ktére
60% lacznej punktacji. Kryterium

stanowi az

finansowe to 25%, a organizacyjne
- 15%. W tym roku wnioski, ktére
nie otrzymaja 60% punktéw, tracg
prawo do dofinansowania. Moim
zdaniem procedury musza by¢ ja-
sne, ale i wymagajace. Projekty, ktére
otrzymuja dofinansowanie muszg
by¢ po prostu dobre i wpisywaé si¢
w zadania wynikajace z programu
wspdlpracy. Jako urzad odchodzi-
my od powierzania zadan (czyli
ich catkowitego finansowania) do
wspierania zadari publicznych, co w
praktyce oznacza udzielenie dotacji
na dofinansowanie ich realizacji. Or-
ganizacje nie muszg wykazywac si¢
wkiadem finansowym, ale liczy si¢
zaangazowanie ludzi, praca spolecz-
nikéw i $wiadczenia wolontariuszy
ktére réwniez moga by¢ przeliczane
na wkiad finansowy.

- Z perspektywy pracy w Depar-
tamencie Infrastruktury Spolecz-
nej, jakie widzi Pan mocne strony
organizacji pozarzadowych?

- Jest wiele organizacji, ktére po-
siadaja duze zasoby i wykwalifiko-
wang kadre. Moim zdaniem w tej
kwestii bardzo mocne sg kluby spor-
towe (stowarzyszenia kultury fizycz-
nej). Maja wieloletnie doswiadczenie
w pisaniu wnioskéw konkursowych.
Réwnie ,dobre” sa organizacje zaj-
mujace si¢ pomocg osobom niepel-
nosprawnym. Ich atuty to potencjal,
ktéry thkwiw ludziach, §wietne pomy-
sly 1 bezinteresowno$¢. Szczegélnie

widaé to po sktadanych wnioskach ;
konkursowych — cata pula pienig- &[0

dzy przeznaczana jest na konkretne
dzialanie, a nie na wynagrodzenia
dla ludzi. Oczywiscie najwazniejsze
jest nastawienie organizacji pozarzg-
dowych na niesienie bezinteresownej
pomoc innym osobom.

- A slabe strony NGO’s6w?

- Niektére organizacje majg male
doswiadczenie w pisaniu wnioskéw.
Nie czytaja uméw, zapominajg o
zasadzie proporcjonalnosci w pro-
jektach. Okreslam to jako stabos¢
administracyjng. Organizacje muszg
zrozumie( jak dziala pomoc publicz-
na i ze z otrzymanej dotacji trzeba
si¢ rozliczy¢. Mozna powiedzied, ze
w III sektorze panuje swoista dwu-
biegowos¢ — s3 mocne organizacje i
nie tyle stabe, ile takie, ktére trzeba
szkoli¢, zeby do tych bardzo dobrych
doszly.

- Niedawno minal rok odkad
sprawuje Pan urzad dyrektora
Infrastruktury

Spolecznej. Wezesniej pelnil Pan

Departamentu

funkcje wiceburmistrza Krosna

Boratyn

N
2
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Odrzanskiego. Czy doswiadczenie
natym stanowisku pomaga w pracy
w Urzedzie Marszalkowskim?

- Zakres dzialan mojego de-
partamentu jest bardzo szeroki od
edukagji, kultury, sportu po pomoc
spoleczna. Realizujemy obecnie trzy
duze projekty finansowane ze $rod-
kéw UE, w tym jeden systemowy
dla pracownikéw opieki spotecznej,
jeden badawczy oraz projekt Obser-
watorium Integracji Spolecznej. Do-
$wiadczenie zdobyte w Krosnie Od-
rzaiiskim pomaga mi na pewno w
zarzgdzaniu ludzmi. Gmina, powiat
czy urzad wojewddzki pracuja na
tych samych aktach prawnych, zmie-
nia si¢ jedynie skala podejmowanych
dzialan. Szeroki zakres dziatalnosci
sprawia, ze musz¢ mie¢ calosciowe
spojrzenie na ogél spraw ktére re-

s alizujemy w ramach Departamentu
& Infrastruktury Spolecznej.

- Jest Pan osoba bardzo aktywna

takze na polu dzialtalnosci spolecz-

nej. Dziata Pan czynnie w klubie
sportowym Ju Jitsu Satori Krosno
Odrzanskie, trenuje mlodziez i po-
zyskuje $rodki na realizacje dzialan
klubu. Jak do$wiadczenie w organi-
zacji wplywa na Pana prace zawo-
dowg?

- Wiele lat dziatalem w Polskim
Czerwonym Krzyzu, a od 20 lat
angazuje sic w prowadzenie klu-
bu sportowego, ktory jest jednym z
najdluzej funkcjonujacym stowarzy-
szeniem kultury fizycznej w Krosnie
Odrzanskim. Dzigki temu wiem, ile
satysfakgji daje praca na rzecz innych
szczegblnie dzieci i miodziezy. Wiem
takze, ile energii trzeba wlozy¢ w pla-
nowanie, pozyskiwanie srodkéw i ich
rozliczanie, dlatego mam duzy szacu-
nek dla wszystkich spolecznikéw z
ktérymi przychodzi mi si¢ spotykaé
jako Dyrektorowi Departamentu. 3¢

Rozmawiata Hanna Musiejkiewicz

15.02, godz. 13.00-15.00
Kamila Szwajkowska
Pisanie projektow, pozyskiwanie
srodkéw

17.02.2012, godz. 15.00-17.00
Maciej Marycki
Ksiggowos¢ organizacji pozarzq-
dowych

21.02.2012, godz. 16.00-18.00
Honorata Ruban
Pozyskiwanie srodkow, pisanie i
realizacja projektow

22.02.2012, godz. 10.00-12.00
Dariusz Kondraciuk
Prawne aspekty dzialania orga-
nizacji, wspolpraca trgjsektorowa

29.02.20112, godz. 10.00-12.00
Dariusz Kondraciuk
Prawne aspekty dzialania orga-
nizacji, wspolpraca trojsektorowa

HARMONOGRAM PORAD SPECJALISTOW LOKALNY OSRODEK NGO
GORzOW WIELKOPOLSKI, UL. 30 STYCZNIA I2 LOK. 4

2.03.2012, godz. 15.00-17.00
Maciej Marycki
Ksiggowos¢ organizacji pozarzqg-
dowych

7.03.2012, godz. 10.00-12.00
Dariusz Kondraciuk
Prawne aspekty dzialania orga-
nizacji, wspolpraca trgjsektorowa

7.03.2012, godz. 13.00-15.00
Kamila Szwajkowska
Pisanie projektow, pozyskiwanie
srodkéw

14.03.2012, godz. 13.00-15.00
Kamila Szwajkowska
Pisanie projektow, pozyskiwanie
srodkow

ZADZWON | UMOW SIE NA
SPOTKANIE:
691 818 979
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www.ngo.pl

WSZYSCY PEWNIE ZNAMY TEN INTERNETOWY ADRES (JESLI NIE, TO CZYM PREDZEJ WARTO
GO POZNAC!). TO NAJSTARSZY | NAJWIEKSZY PORTAL INTERNETOWY, POSWIECONY W CAtO-
SCI ZAGADNIENIOM TRZECIEGO SEKTORA. SKUPIA WIELE TRESCI: OD ELEMENTARZA UCZA-
CEGO KROK PO KROKU, JAK ZAt0ZYC | PROWADZIC ORGANIZACIJE, POPRZEZ OGLOSZENIA O
KONKURSACH, PO DYSKUSJE NA TEMATY DOTYCZACE ROZWIAZAN SYSTEMOWYCH.

Portal powstal na przetomie 2000 i 2001
roku z inicjatywy Polsko-Amerykariskiej Fun-
dacji Wolnosci i Stowarzyszenia Klon/Jawor.
Od tego czasu jest kopalnig wiedzy i informacji
dla wickszosci organizacji w Polsce. Wiszystko
dzigki serwisom tematycznym, po$wigconym
chociazby zagadnieniom takim jak: fundusze,
wolontariat, zarzgdzanie organizacja, prawo-
dawstwo, Unia Europejska czy ludzie sektora.
Istotng wartoscia sa praktyczne porady udzie-
lane przez specjalistéw w ramach podserwisu
poradnik.ngo.pl czy najwigksza baza ogloszeni
zwigzanych z trzecim sektorem. Dzi$ to takze
miejsce licznych polemik i jedyne liczace si¢
pozarzadowe medium prezentujace stanowisko
NGO’séw w waznych sprawach.

Administrowaniem serwisu zajmuje si¢ war-
szawskie Stowarzyszenie Klon/Jawor. W jego
tworzeniu uczestniczy kilkadziesiagt organizacji
1 instytucji rozsianych po calej Polsce. Kazdego
dnia zasilajg serwis w okolo setke nowych in-
formacji.

W ramach portalu funkcjonuje réwniez 16
serwiséw regionalnych, skupiajacych wiadomo-
$ci z kazdego z wojewddztw. Serwis wojewddz-
twa lubuskiego byt jednym z niewielu, ktéry do
niedawna nie posiadal swojego ,opiekuna”, czyli
regionalnej organizacji, wspélpracujacej z admi-
nistratorem i odpowiedzialnej za dostarczanie
nowych, aktualnych tresci. Od stycznia 2012

roku zadania tego podjeta siec Fundacja na rzecz
Collegium Polonicum. — Na ngo.pl zagladamy
codziennie. Byto nam przykro, Ze na stronie na-
szego wojewddztwa pojawiato si¢ tak niewiele
aktualnych informacji. Przeciez w samym regio-
nie dzieje si¢ bardzo wiele. Zacz¢lismy si¢ do-
wiadywa¢, jak mozna to zmieni¢ — méwi Mag-
dalena Tokarska, dyrektor fundacji.

Tym, ktéry ,przeczesuje” Internet w poszuki-
waniu tre$ci waznych, ciekawych dla lokalnych
NGO’séw jest Adam Szulczewski. - Staramy si¢
informowaé o istotnych wydarzeniach w lubu-
skim dotyczacych dziatalnosci sektora. Cheemy
promowaé organizacje, ich dzialania i lideréw.
Lubuskie.ngo.pl ma by¢ swoista wizytéwka
dziatalnosci spolecznej naszych NGO’séw. Do
tego jednak potrzeba zaangazowania lubuskich
stowarzyszeni 1 fundacji. Czekamy na Wasze
zdjecia i opisy! — zacheca A. Szulezewski. ¢

kbp, as

Jestesmy na biezaco!

1% podatku — co zrobi¢, aby kampania sie udata?

ROZMOWA Z ALEKSANDRA KIELCZEWSKA, WICEPREZES ZARZADU FUNDACJI ANIOLY FILANTROPII

- Pani Aleksandro zacznijmy od
rzeczy najwazniejszej: czy warto
stara¢ si¢ o $rodki z 1% podatku,
czy to mozliwoé¢ tylko dla duzych
organizacji?

- Zdecydowanie warto. W ze-
szlym roku podatnicy przekazali
organizacjom pozytku publicznego
ponad 400 mln zl, co statystycznie
dawato jednej OPP przychéd w wy-
sokosci 61 tys. Oczywiscie kwoty te
rozlozyly si¢ nieréwnomiernie. Naj-
lepsza organizacja zebrala 88 mln.
Przypomnijmy jednak, ze $redni
budzet roczny organizacji pozarza-
dowej w Polsce to 20 tys. zl. Nawet
jesli przychéd z 1% podatku miatby
stanowi¢ kilka tysiecy, czy nawet kil-
kaset zlotych i tak przyda si¢ malej,
lokalnej organizaciji.

- Dlaczego niektdre organizacje
zbierajg az tak wielkie sumy?

- Zadzialaly tu prawa ekono-
mii: 20% organizacji zebralo 80%
wszystkich kwot. Tego nie da si¢
unikngé, ale mozna postarac si¢, aby
by¢ posréd nich.

- Czy wiadomo, komu Polacy
chcg przekazaé¢ 1% podatku? Czy
to prawda, ze pomagaja tylko dzie-
ciom?

- Z badan, ktére przeprowadzita
Fundacja Anioly Filantropii wyni-
ka, iz dla 33% respondentéw wiek
beneficjentéw nie ma znaczenia, za$
obszary dzialania organizacji, ktére
podatnicy wespra najchetniej to: po-
moc niepelnosprawnym, pomoc nie-
uleczalnie chorym oraz pomoc zwie-
rzetom. Organizacje, ktére pomagaja
dzieciom sa chetniej wspierane przez
kobiety, z kolei za§ mezczyzini sg
bardziej wrazliwi na pomoc osobom
starszym. Obszary wspierania zaleza
tez od wyksztalcenia podatnikéw: im
wyzsze, tym wicksza cheé wspierania
os6b nieuleczalnie chorych.

- Co roku Ministerstwo Finan-
s6éw publikuje liste z wynikami 1%.
Co nalezy z niej wywnioskowa¢?

- Duze przychody osiagaja or-
ganizacje, ktore zbieraja 1% na tzw.
subkonta — wéwczas podatnik ma
mozliwo$¢ wskazania, do jakiej kon-

kretnej osoby lub podmiotu 1% ma
trafi¢. Rozpoznawalno$¢ marki orga-
nizacji tez ma wplyw na wynik 1%,
ale nie jest to przelozenie bezposred-
nie. Lepsze wyniki osiagaja organi-

zacje, ktére zajmuja si¢ ,deficytami”

np. chorobami, brakami, niepeino-
sprawnoscia niz te, ktére inwestujg
w ,nadwyzki” np. najzdolniejszych.
W pierwszej dwudziestce znajdu-
je sie wiele organizacji zajmujacych
si¢ ratowaniem zdrowia i zycia. Ilo§¢
przekonanych podatnikéw nie za-
wsze zalezy od skali kampanii.

- Zal6zmy, ze nie mamy zadnych
pieniedzy na kampanie, ale zostal
nam jeszcze marzec i kwiecien. Co
da si¢ zrobi¢?

- Prosz¢ wyobrazi¢ sobie tréjkat,
ktérego wierzcholki naszywaja sie:
Dobrze, Szybko, Tanio. W przygo-
towywaniu kampanii mogg Pan-
stwo wybra¢ tylko dwa z nich. Jesli
ma by¢ to zrobione dobrze i szybko,
to trzeba bedzie zaplaci¢ za ustuge.
Jesli szybko i tanio — nic dobrego z
kampanii nie wyjdzie. Pozostaje nam

wersja: dobrze i tanio, ale ona wyklu-
cza szybkie tempo. Mozna zaplano-
waé skuteczng kampanie z naprawde
niewielkimi wydatkami, ale do pracy
trzeba zabraé si¢ juz lipcu, sierpniu
poprzedniego roku.

- Jak to zrobi¢? Co mozemy pora-
dzi¢ organizacji, ktéra pierwszy raz
stara si¢ o 1%?

- Przede wszystkim nie mozna
robi¢ kampanii ,do wszystkich”. Do
wszystkich to niestety znaczy do ni-
kogo. Warto zacza¢ od zastanowie-
nia si¢, kto z najblizszego otoczenia
organizacji moze przekazaé jej 1%:
rodziny beneficjentéw, pracowni-
cy zaprzyjaznionych firm, rodziny
wolontariuszy, mieszkaricy danej
miejscowosci itp.? Trzeba te grupy
starannie wybra¢ i zaplanowad, kie-
dy i jak skontaktujemy sie z kazdg z
nich. Warto zebra¢ caly zespot orga-
nizacji i zrobi¢ burze mézgéw. Jakie
mamy zasoby, ktére pomoga nam
w kampanii? Moze zaprzyjazniony
dziennikarz napisze o nas artykut
w lokalnej gazecie? Moze mamy

I8
e

drukarnie, ktéra pro bono wydru-
kuje nam ulotki? A moze dyrektor
lokalnej szkoly zwréci si¢ z takim
apelem do wszystkich rodzicéw?
Mozliwosci jest naprawde wiele.
Wszystkie pomysly trzeba od razu
spisaé. Warto, aby w organizacji jed-
na osoba byla dopowiedziana tylko
za kampanie 1% i miala do pomocy
inne osoby z zespolu. Nie popelniaj-
my tez typowego bledu, ktéry polega
na przechodzeniu do dzialari bez za-
stanowienia si¢ nad ich sensem, albo
mechanicznego kopiowania tego, co
zrobily inne organizacje. Jesli orga-
nizacja ma klopoty z zaplanowaniem
kampanii, warto jest skorzysta¢ z
pomocy doradcy w zakresie fundra-
isingu. Wiecej informacji na stronie:
www.aniolyfilantropii.org **
Rozmawiata Marzena Stodownik
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Wazna jest konkretna pomoc

CZASEM ZAPOMINAMY, JAKIM PROBLEMEM MOZE BYC WYKUPIENIE RECEPTY ALBO WIZYTA U LEKARZA SPECJALISTY. NAUCZYCIELE ZE STOWARZYSZENIA POMOCY DZIECIOM SPECJALNEJ
TROSKI ZE STRZELEC KRAJENSKICH MAJA OCZY | SERCA OTWARTE NA POTRZEBY SWOICH PODOPIECZNYCH. CECHUJE ICH ZROZUMIENIE, ZE CZASEM NAJPROSTSZE RZECZY SA NAJTRUD-
NIEJSZE.

\

Zajecia z lepienia w glinie podczas imprezy z okazji ,Dnia Dziecka”

Stowarzyszenie dziata juz ponad
10 lat, co jak na rozwijajacy si¢ III
sektor w wojewddztwie lubuskim jest
dtugim stazem. Organizacja powsta-
fa przy Specjalnym Osrodku Szkol-
no - Wychowawczym w Strzelcach
Krajeriskich, gléwnym celem jej
dziatalnosci jest pomoc wychowan-
kom tej placowki. - Chcielismy za-
fozy¢ organizacje, ktéra moglaby
wspiera¢ materialnie nasze dzieci.
Maja one czgsto ogromny problem

Do pomocy dzieciom wiaczyli si¢
nie tylko nauczyciele, ktérzy two-
rzg jego rdzen, ale takze wielu ,faj-
nych” ludzi jak niezyjacy burmistrz
Strzelec Tadeusz Feder i nadlesni-
czy Hubert Jurczyszyn, czy senator
Wrhadystaw Dajczak — dodaje R.
Cisowski.

Obecnie Stowarzyszenie skupia
46 czlonkéw, jednak grupa sympa-
tykéw 1 os6b wspierajacych dziatania
jego jest znaczenie wigksza.

Wspélna zabawa ,w kulkach” integruje dzieciaki!

z dostepem do rzeczy takich jak
okulary niezbedne do nauki, czy wy-
kupienie lekéw w aptece. 185 zl za
nowe okulary to dla wielu rodzicéw
naszych podopiecznych bariera nie
do przeskoczenia - wyjasnia Roman
Cisowski, prezes stowarzyszenia i je-
den z inicjatoréw jego powstania.

WSPARCIE RZEZ CALY ROK

W ciggu 10 lat dziatalnosci Sto-
warzyszeniu udalo si¢ zyska¢ zaufa-
nie spoleczne. - Nie mamy problemu
z uzbieraniem 2 tys. zt potrzebnych
na paczki bozonarodzeniowe dla na-
szych uczniéw. Wszedzie tam gdzie
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péjda nauczyciele nikt nie odmawia

pomocy — wyjasnia prezes.

Budzet roczny organizacji to za-
ledwie okolo 12 tys. zI. Pienigdze te
jednak wystarczajg na zaspokojenie
najpilniejszych potrzeb wychowan-
kéw SOSW. Wigkszos¢ $rodkéw
finansowych pochodzi ze sktadek
cztonkowskich, okoto 2 tys. zl sto-
warzyszenie otrzymuje od Fundacji
Muszkieteréw, ktéra w ten sposéb
wspiera dzieci ze Strzelec od 4 lat.

Stowarzyszenie we wspélpracy z
Bankiem Zywnosci, udziela pomocy
Zywno$ciowej najubozszym uczniom
i ich rodzinom. Korzysta z nich re-
gularnie okolo 150 oséb.

Oprécz tego czlonkowie organizacji
trzy razy do roku sami zbieraja zyw-
no$¢, za kazdym razem gromadzac
okolo 500 kg, co daje 1,5 tony rocznie.
— Dzigki temu wiele rodzin otrzymu-
« je wsparcie na Boze Narodzenie czy

1

Wielkanoc. Co roku na $wigta przy-
gotowujemy takze paczki ze stody-
czami dla wszystkich wychowankéw
SOSW —wymienia R. Cisowski.

OswoIC NIEPELNOSPRAWNOSCE

Drugim réwnie waznym filarem
dziatalnosci stowarzyszenia jest in-
tegrowanie uczniéw niepetnospraw-
nych z dzie¢mi ze szk6t masowych.
- Co roku organizujemy Dzieri
Dziecka i zapraszamy zaprzyjaznio-
ne szkoly. Zauwazyliémy potrzebe
wiaczania naszych dzieci w zycie spo-
fecznosci lokalnej. Nie chcemy zeby
staly gdzies z boku — wyjasnia prezes.

Rywalizacja podczas zajec¢ sportowych — kazdy to potrafi!

Podczas festynéw z okazji Dnia
Drziecka dzieci pelnosprawne oswa-
jaja sie z niepelnosprawnoscia, moga
popcha¢ wézek, wziaé za reke nie-
dowidzacego rowiesnika. To uczy
wrazliwosci i burzy bariery przede
wszystkim te, mentalne, bo para-
doksalnie cho¢ niewidoczne sa naj-
silniejsze.

Nowy ROzDzIAL

Czlonkowie stowarzyszenia zglo-
sili sie do doradztwa kompleksowe-
go w ramach projektu ,,Podaj Dalej”,
poniewaz jak sami stwierdzili po-
trzebujg merytorycznego wsparcia,
zwlaszcza w zakresie pozyskiwania
srodkéw zewnetrznych. — Nie mo-
zemy od jakiego$ czasu ,wstrzeli¢
si¢” w projekty, chcielibysmy si¢ na-
uczy¢ siggaé po $rodki pozabudze-
towe, unijne. Potrzebujemy takiego
ykopa” — wyjasnia R. Cisowski. W
rozwoju wspiera stowarzyszenie Ka-
mila Szwajkowska. - Moim zdaniem
to, co robig jest bardzo konkretne i

bezposrednio wplywa na podnie-
sienie jakosci zycia dzieci. Mocna
strong tego stowarzyszenia jest fakt,
ze tworza prawdziwy zesp6l. Z do-
$wiadczenia wiem, ze jest wiele or-
ganizacji, w ktérych ,spala” si¢ jedna
osoba. Tutaj jest inaczej. Wszyscy
s3 faktycznie zaangazowani i z mo-
bilizowani od dzialania — wyjasnia
K. Szwajkowska. Najwiekszym ma-
rzeniem prezesa stowarzyszenia jest
to, aby moglto ono oferowaé wspar-
cie uczniom niepelnosprawnym,
zwlaszcza w stopniu lekkim, ktérzy
opuszczajg szkole i startuja w samo-
dzielne zycie. — Sg oni pozostawie-
ni sami sobie i czesto skazani ,na
pozarcie” juz na starcie — uwaza R.
Cisowski. - Chcieliby$my, zeby byli
traktowani inaczej. Nie chodzi o
pomoc z opieki spolecznej. To jest
wyjscie najgorsze z mozliwych, im
bardziej potrzebne jest wsparcie ko-
go$ madrego i wrazliwego, tak, aby
mogli odnalez¢ swoje miejsce w spo-
leczenstwie. 3%

Hanna Musiejkiewicz
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GENDER - z czym to sie je?

JESTEM NAIWNA, GDYZ MYSLA-
tAM ZE WSZYSCY WIEDZA, CO
OZNACZA stowo GENDER.
OSTATNIO BYtYSMY NA SZKO-
LENIU ORGANIZOWANYM PRZEZ
MPIPS PT. ,,GENDER MAINSTRE-
AMING — JAKO NARZEDZIE NA
RYNKU PRACY” . OKAZALO SIE,
ZE 90% OBECNYCH NA SALI
0SOB, NIE ZNA TEGO POJECIA.
WIEC JAK TU MOWIC O ROWNO-
$ClI SZANS, SKORO NIE ZNAMY

GENDER, czYLI PLEC KULTUROWA

Stowo ,gender” pochodzi z jezy-
ka angielskiego i w zasadzie nie ma
polskiego odpowiednika. Oznacza
tworzony w sposéb performatywny
zespol cech i zachowari, rél plcio-
wych i stereotypéw przypisywanych
kobietom i mezczyznom przez spo-
feczenstwo i kulture. Inaczej, gender
nazywa si¢
tozsamoscia plciowa. Tak podaje

spoleczno-kulturows

wiedzieé, ze gender to zespdl cech,
atrybutéw, postaw, r6l spolecznych,
przypisanych kobietom i mezczy-
znom  przez szeroko rozumiang
kulture.

ROWNOSCE Pl

To stan, w ktérym kobietom i mez-
czyznom przypisuje si¢ taka samg
warto$¢ spoleczng, réwne prawa i
réwne obowiazki, a takze wtedy, kiedy

Performatywnosé plci (inaczej: performatywnosé rodzajowa) (ang.
gender performativity) — termin wprowadzony do socjologii przez
filozofke i teoretyczke kultury Judith Butler w ksigZce , Uwiklani w
plec” (ang. gender trouble), oznaczajqgcy sposob konstrukeji plci spo-
teczno-kulturowej poprzez jej nieustanne powtarzanie i odgrywanie.

srodkéw finansowych i szans rozwo-
jowych, z ktérych mogliby korzystaé.
Co to oznacza? Chodzi o to, aby i
kobiety, i mezezyzni mieli mozliwosé
wyboru drogi zyciowej bez ograniczen
dotyczacych stereotypéw zwigzanych
z plcig. Przyznacie, Ze ta definicja bar-
dzo fadnie brzmi. Ale w praktyce bywa
niestety bardzo réznie. Wiecej na ten
temat w kolejnym numerze. 3¢

PS: Ten tekst rézni sie od pozostatych,
ktére napisatam. Wybaczcie, ale cza-
sem trzeba si¢ wzig¢ z problemem za
bary. A mysle, ze problemem jest to, ze
tak mafo wiemy genderingu i réwno-
$ci szans. Nawet WORD wie za mato,
gdyz caly czas podkresla mi sfowo gen-
dering, lub zmienia je na rendering. A
co oznacza ,rendering” podpowie wam

Wikipedia. Ja dodatam tylko wyjasnie-

PODSTAWOWYCH POJEC? Wikipedia. Proéciej mozna po- majg oni réwny dostgp do zasobéw, Marzena Stodownik  nie do zwrotu ,performatywnos¢ plei”.

Ruchoma
ulotka na
schodach

JAK POINFORMOWAC INNYCH O SWOJEJ
DZIALALNOSCI? JAK ZMIENIC MYSLENIE
LUDZzI? NAD TYM GtOWIt SIE JUZ NIEJE-
DEN SPECJALISTA. | JESZCZE NAJLEPIEJ,
ZEBY BYLO TANIO...

Wiecej informacji: www.fundacjacp.org / www.zielonagora.roefs.pl / www.ed.lubuskie.pl

TEMAT KONKURSU:
DzISIEJSZEMU SWIATU JEST POTRZEBNA NIE TYLE ENERGIA TERMOJADROWA,
ILE RACZEJ ENERGIA ZAMKNIETA W LUDZKIM SERCU, KTORA TRZEBA WYZWOLIC

(ALBERT EINSTEIN)

Portal pre-
zentuje rézne przyklady kampanii spolecz-

www.kampaniespoleczne.pl

nych, mniej lub bardziej udanych. Tariszych i
drozszych. Z Polski i zza granicy. Niektére sg
szokujace, inne obrzydliwe, $mieszne lub wy-
$miane. Poruszaja mniej lub bardziej wazne
problemy spoteczne. Wiele przyktadéw jest
ciekawych, nawet inspirujacych. Wsréd nich

Wyzwalamy spoteczng energie!

na pewno wyréznia si¢ jeden z pomystéw
WWE, zrealizowany przez wolontariuszy z
Wegier.

Ich kampania byla bardzo tania, niemal
bezkosztowa i ekologiczna - wydrukowano
tylko jedna ulotke. No i spektakularna pod
wzgledem liczby oséb, do ktérych dotarta.
Na czym polegata? Zuzyto tylko jedna kartke
papieru, sporzadzajac jedna ulotke. Dwéch

Gtowna Nagroda:
Przelot dg Warsza
iz Powrotem
razem z opiekunem!

wolontariuszy, przebranych za pandy, symbo-
le WWE, ustawilo si¢ przy schodach rucho-
mych w centrum handlowym. Jeden z nich
wreczal ulotke osobie jadacej do géry. Drugi,
znajdujacy si¢ na szczycie schodéw, odbieral
kartke i wreczal ja kolejnej osobie jadacej w
dét. Tam czekata druga ,panda”, ktéra od-
bierafa ulotke i wreczala ja osobie jadacej do
gory. Klienci nie mieli szansy wyrzuci¢ jej do
$mieci, jak zapewne staloby si¢ z wigkszoscia
tego typu ulotek przy tradycyjnym ich roz-
dawaniu. Oczywiscie, kartka papieru nie jest
wieczna. Ale z akeji zostal nakrecony film,
ktéry trafil do Internetu, na blogi, portale
spolecznosciowe. Przedstawiciele WWE sza-
cuja, ze w ten sposéb, za pomoca jednej ulotki
udalo im si¢ dotrze¢ do 285 142 tys. ludzi.

3 iede Sukces, prawda?

Fundacja na rzecz
Collegium Polonicum
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podaj dalej Nie wszystkie tanie kampanie sg réwnie
proste i réwnie udane. Ale warto popatrzeé,
poczytaé. 3¢

kbp




